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Editorial

Loi sur les douanes: apreés la politique, une expertise professionnelle est
désormais demandée pour la mise en pratique

Une étape a été franchie dans la
représentation des intéréts politiques
de SPEDLOGSWISS en faveur de ses
membres. Aprés pratiquement trois
ans, les conseillers fédéraux ont
‘f? dissipé les derniéres divergences au

Thomas de Courten les douanes et approuvé les nouvelles
Conseiller national

et président . . .
SPEDLOGSWISS session d’été qui s’est tenue fin juin.

Un référendum n’est pas en vue, de
sorte que nous pouvons considérer

sujet de la vaste réforme de la loi sur

bases légales lors du vote final de la

que le débat politique sur cette

thématique est clos. A présent, une
compétence et une expertise professionnelles sont requises pour
assurer la mise en ceuvre concréte des nouvelles bases légales.
Dans ce domaine également, SPEDLOGSWISS s’investit résolu-
ment dans la défense des intéréts de ses membres.

L'adoption de la nouvelle loi sur les douanes marque la fin

de longues années de travail politique trés intense de notre
association. Dés 2017, le Conseil fédéral a déployé le programme
de transformation et de digitalisation DaziT qui avait pour but

de simplifier, d’harmoniser et de numériser les processus de
perception et de contrdle des taxes jusqu’a fin 2026. En 2019, le
développement organisationnel de I'Office fédéral de la douane
et de la sécurité des frontiéres (OFDS), qui était axé sur la créa-
tion d’un profil professionnel harmonisé pour les spécialistes des
douanes et de la sécurité des frontiéres, est venu s’ajouter. Tout
au long du processus, SPEDLOGSWISS a défendu les intéréts de
ses membres sous la direction professionnelle de son secrétariat,
avec le soutien de sa commission spécialisée Douanes et en
étroite collaboration avec les associations économiques suisses
concernées. SPEDLOGSWISS a finalement pu s’imposer sur tous
les points déterminants.

SPEDIOGSWISSINFO 2/2025

La derniére révision totale de la loi sur les douanes en vigueur a
eu lieu en 2005. Les conditions-cadres applicables au secteur du
transport et de la logistique ont depuis considérablement changé
et la circulation transfrontaliére des marchandises a clairement
augmenté. Il en est de méme du controle des prescriptions
internationales et nationales. L'économie et la politique attendent
des processus frontaliers efficients et des contrdles aux frontiéres
efficaces, ce qui n’est pas toujours possible sans contradictions.

La révision totale permet de réunir et d’harmoniser les différents
domaines de compétence. La nouvelle loi crée des bases plus
claires pour la circulation transfrontaliére des marchandises, les
processus de dédouanement, leur déroulement, la facturation et
les contrdles. Nombre d’exigences importantes pour SPEDLOG-
SWISS et ses membres sont prises en considération, ce qui
devrait permettre d’accélérer les procédures et d’améliorer la
flexibilité en matiére de logistique.

Toutefois, les ordonnances afférentes doivent encore étre révisées
pour que la nouvelle loi puisse entrer en vigueur. Nos entretiens
préalables et nos travaux préparatoires avec I’OFDS sont déja en
cours. Les nouveaux textes réglementaires devraient &tre mis en
consultation d’ici la fin de I’année.

En tant qu’association, nous continuons donc a étre trés impli-
qués dans la défense des intéréts de nos membres. Il est connu
que le diable se cache presque toujours dans les détails. C’est
pourquoi nous veillerons a ce que les nouvelles réglementations
soient mises en ceuvre de maniére simple, pragmatique et pra-
tique, en ayant recours a toutes les compétences professionnelles
disponibles.

La nouvelle loi sur les douanes, avec le programme de trans-
formation DaziT, constitue la base de la modernisation des
processus douaniers. Le grand projet DaziT et le nouveau systéme
de circulation des marchandises Passar sont déja en cours de
réalisation, et les délais ainsi que la mise en ceuvre y afférents
ont été fixes.



Entretien avec Helene Budliger Artieda,
secrétaire d’Etat

Thomas Schwarzenbach
Directeur SPEDLOGSWISS

Thomas Schwarzenbach: Madame la
Secrétaire d’Etat, SPEDLOGSWISS se voit
accorder la possibilité de participer a
des réunions d’organes fédéraux, ce qui
nous permet de donner notre avis sur le
transport transfrontalier et mondial de
marchandises, les opérations douaniéres
et la logistique, et d’échanger nos points
de vue avec vous. Quelle est votre vision
de notre branche?

Helene Budliger Artieda: Votre branche
est une voix importante dans la politique
douaniére et des transports; elle participe
efficacement a I’élaboration des condi-
tions-cadres du commerce international.
En tant qu’association, SPEDLOGSWISS
dispose d’un large réseau et exerce une
influence sur le dialogue politique et les
processus législatifs dans le cadre de sa
représentation active de la branche des
prestataires de services logistiques et
douaniers. Cela s’est également mani-
festé dans les travaux en rapport avec la
suppression des droits de douane sur les
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produits industriels ou avec la révision
totale de la loi sur les douanes.

Pour la Suisse en tant que petit pays

situé a I'intérieur des terres, qui exerce
une fonction importante pour le transit

en Europe et se caractérise par des coits
d’implantation élevés, cette branche est
un facteur concurrentiel important qui ga-
rantit le bon fonctionnement des chaines
d’approvisionnement et la rapidité requise
dans le commerce international.

Thomas Schwarzenbach: Vous négociez
entre autres également des accords de
libre-échange pour la Suisse. Cela a
toujours un lien avec un commerce exté-
rieur performant que notre branche rend
possible en acheminant les marchandises
vers le marché destinataire. La branche
du transport et de la logistique n’est
toutefois pas seulement une «facilita-
trice» du commerce extérieur, elle dépend
aussi de son bon fonctionnement. Par
conséquent, vous négociez toujours non
seulement pour les branches directement
concernées, mais aussi dans tous les

cas indirectement pour nous. Cet aspect
est-il également une composante de vos
négociations?

Helene Budliger Artieda exerce les fonctions de directrice du Secrétariat
d’Etat a I'économie (SECO) depuis 2022. Elle est la plus haute diplomate
commerciale de Suisse et est responsable de la mise en ceuvre de la po-
litique économique extérieure. Aprés la pandémie de coronavirus, le con-
seiller fédéral Guy Parmelin a organisé des réunions périodiques avec des
associations sectorielles et économiques suisses sélectionnées. SPED-
LOGSWISS en faisait partie. Le SECO et sa directrice aussi, haturellement.
Il s’agit d’'une excellente base pour un entretien de courte durée.

Helene Budliger Artieda: Absolument.
Les prestataires de services logistiques et
douaniers sont des partenaires indispen-
sables, car ils contribuent de maniére

déterminante a la compétitivité mondiale,

«Les prestataires
de services logistiques
et douaniers sont des

partenaires
indispensables.»

aux livraisons «juste-a-temps» exigées de
nos jours et au respect des réglementa-
tions respectivement applicables. Le role
central des transporteurs ressort égale-
ment de nos enquétes sur Iapplication
des accords de libre-échange au sein de
I’8conomie suisse. La majorité des entre-
prises ont déclaré avoir recours a un pres-
tataire de services douaniers pour leurs
opérations d’exportation et d’importation.
Un grand nombre d’entreprises suisses ne
disposent pas du savoir-faire requis pour
la mise en application efficace des accords
de libre-échange. Avec leur expertise,

les prestataires de services douaniers
peuvent contribuer a la réduction des frais

Helene Budliger Artieda, directrice du Secrétariat d’Etat & I'économie (SECO)

de douane, au traitement plus rapide des
formalités douaniéres et a la garantie

du respect de la conformité légale. Pour
nous, cela signifie simultanément que

«La majorite des
entreprises ont declarée
avoir recours a un
prestataire de services
douaniers pour
leurs opérations
d’exportation et
d’importation.»

nous devons concrétement poursuivre

nos efforts afin de faciliter les procédures
douaniéres et d’obtenir des simplifications
au sujet des origines. Nous assurons ainsi
que les accords de libre-échange offrent
une réelle valeur ajoutée a de nombreux
acteurs de I’économie suisse - des entre-
prises exportatrices et importatrices a la

«Nous avons signé
un nouvel accord de
libre-échange avec la

Malaisie en juin et nous
avons finalisé avec
succeés les négociations
de longue date avec
les pays du Mercosur
en juillet.»

branche de I’expédition et de la logistique,
en passant par les consommatrices et
consommateurs.

Thomas Schwarzenbach: Quelle est la
situation actuelle et quel est le plan
d’extension du réseau de libre-échange
de la Suisse?

Helene Budliger Artieda: En 2024, notre
politique de libre-échange a été particu-
lierement performante: nous avons conclu
pas moins de cinq accords - dont trois
nouveaux accords avec I’Inde, la Thailande
et le Kosovo, et deux accords modernisés
avec le Chili et I’'Ukraine. Nous continuons
a suivre cette voie cette année: nous avons
signé un nouvel accord de libre-échange

«Effectivement.
Négocier, c’est certes
I’art de convaincre,
mais aussi celui du
compromis.»

avec la Malaisie en juin et nous avons
finalisé avec succés les négociations de
longue date avec les pays du Mercosur
en juillet. Pratiquement en méme temps,
nous avons aussi cloturé les négociations
sur un accord inédit dans le domaine du
commerce numérique avec Singapour.

Et nous avons encore de nombreux
projets: nous travaillons sur la conclusion
des négociations actuelles sur un nouvel
accord avec le Vietnam et sur la moder-
nisation de nos accords existants avec la
Chine et le Royaume-Uni. Par ailleurs,
nous souhaitons reprendre les négocia-
tions sur la modernisation des accords de
libre-échange avec le Mexique et les pays
de I’'Union douaniére d’Afrique australe
(SACU) et étudions la possibilité d’initier
des processus similaires avec le Canada et
la Corée.

De plus, il existe des accords potentiels
sur le continent africain - par exemple
avec le Kenya ou la Céte d’lvoire - que
nous souhaiterions conclure a moyen
terme. La base et la diversification de
grande ampleur de nos relations écono-

miques ont encore gagné en importance
dans la période actuelle de tensions
géopolitiques et d’incertitudes; c’est ce
que montrent également nos négociations
complexes et intenses avec les Etats-Unis
au sujet de leur politique douaniére
actuelle. Les accords de libre-échange
sont une contribution importante a cet
objectif, et nous poursuivrons résolument
nos efforts dans ce domaine a I’avenir
également.

Thomas Schwarzenbach: Outre la tonalité
raisonnable des entretiens, je considére
avant tout que la disposition a accepter
des compromis est un facteur de réussite
trés important de la Suisse en politique.
Les exigences plutot élevées ménent
souvent au but via un compromis accep-
table pour toutes les parties. En tant que
négociatrice pour la Suisse, vous devez
probablement souvent jouer cette «carte
du compromis». Ai-je raison?

Helene Budliger Artieda: Effectivement.
Négocier, c’est certes I’art de convaincre,
mais aussi celui du compromis. Il n’est pas
toujours aisé, dans de tels processus, de
trouver un équilibre qui contente les deux
parties. La conclusion d’accords de libre-
échange devient de plus en plus difficile.
Cela est notamment di a nos intéréts
offensifs et défensifs, qui sont difficiles a
imposer ou a concilier.

D’un cdté nos exigences en matiére de
développement durable et de propriété
intellectuelle sont trés élevées, de I'autre
nos marges de manceuvre dans le do-
maine de I'agriculture sont extrémement
limitées. La recherche de solutions créa-
tives, situées «hors des sentiers battus»,
devient donc de plus en plus importante.
Les négociations avec I'Inde en sont un
bon exemple. Tout le monde pensait que
I’accord de libre-échange avec I'Inde



n’était guére réalisable - car tout avait
déja été tenté a partir des paramétres
déja existants. L'extension de la masse de
négociation - concrétement par le chapitre
sur les investissements - nous a toutefois
permis de trouver de nouvelles voies pour
conclure I'accord avec succes.

Thomas Schwarzenbach: l'industrie
pharmaceutique, qui fait transporter ses
produits dans le monde entier par I'inter-
médiaire de nos membres, est le moteur
numeéro 1 des exportations suisses. De
ce fait, nous dépendons amplement des
performances de cette branche. Dans
quelle mesure pensez-vous que la stra-
tégie douaniére actuelle des Etats-Unis
sous Trump peut nuire a notre principale
branche d’exportation?

Helene Budliger Artieda: Les Etats-Unis
poursuivent différents objectifs par le
biais de leurs mesures commerciales: la
relocalisation des capacités de production
- aux fins de réindustrialiser le pays - en
fait partie. L'industrie pharmaceutique,
qui dépend fortement de la répartition du
travail a Iinternational sous la forme de
chaines d’approvisionnement extréme-
ment spécialisées et de coopérations dans
le domaine de la recherche, est également
touchée. Présentement, les produits
pharmaceutiques sont exemptés de droits
de douane supplémentaires. Toutefois,
des enquétes sont en cours dans le cadre

«Le réferendum
facultatif est en effet
une particularité de la
Suisse avec laquelle la
plupart de nos
partenaires ne sont
pas familiarisés.»
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de la section 232 du Trade Expansion Act.
Il s’agit ici de réguler des importations
qui pourraient potentiellement nuire a la
«sécurité nationale» des Etats-Unis. Nous
échangeons avec les autorités américaines
et leur faisons clairement comprendre que
la Suisse, avec ses exportations, n’est pas
un risque, mais plutét une partie de la
solution.

Thomas Schwarzenbach: Vous négociez
avec des pays du monde entier. Chez
nous, en Suisse, le résultat d’'une négocia-
tion peut étre soumis a un référendum
populaire, qui décide alors en dernier
ressort de I’adoption d’un accord com-
mercial. Comment ce mécanisme politique
suisse est-il percu par vos partenaires de
négociation?

Helene Budliger Artieda: Le référendum
facultatif est en effet une particularité de
la Suisse avec laquelle la plupart de nos

«Soyez fiers du role
majeur que joue
votre branche et de
I'impulsion qu’elle
donne en coulisse a la
création de richesses
au sein de I’économie
mondiale!»

partenaires ne sont pas familiarisés. Il
n’est pas courant de devoir convaincre tant
son propre Parlement que possiblement la
majorité de la population des avantages
d’un accord commercial. Cela implique de
devoir donner des explications approfon-
dies lors de nos négociations. Certains

de nos partenaires ont peut-étre eu
parfois I'impression que nous accordions
trop d’importance a une telle exigence.
Celle-ci est toutefois bien réelle, comme

I’a montré la votation sur notre accord de
libre-échange avec I'Indonésie. Il est pour
nous trés utile d’expliquer a nos parte-
naires, a partir d’un exemple concret, les
risques et les défis auxquels nous sommes
confrontés. Finalement, je pense que

cette situation particuliére renforce plutot
qu’elle n’affaiblit notre position lors de
négociations.

Thomas Schwarzenbach: Une derniére
question sur notre branche des transports
et de la logistique, pour conclure. Y

a-t-il une chose que vous souhaiteriez en
particulier nous conseiller ou avez-vous
un souhait en particulier?

Helene Budliger Artieda: Soyez fiers du
role majeur que joue votre branche et de
I'impulsion qu’elle donne en coulisse a la
création de richesses au sein de I’écono-
mie mondiale! Sans les prestations de

la branche du transport et de la logis-
tique, des chaines d’approvisionnement
opérationnelles, des échanges commer-
ciaux internationaux et le développement
économique ne seraient pas concevables
sous cette forme. Votre contribution reste
souvent dans I'ombre - pourtant elle

«Nous avions toujours
un sentiment mitigé
en voyant partir
le conteneur de
40 pieds avec tous
nos biens, mais il est
toujours arrivé
a destination en
toute fiabilite.»

est indispensable. Lorsque je travaillais
autrefois dans des ambassades suisses
a I’étranger, mon époux et moi confiions

réguliérement tous nos biens a votre
branche lors de nos mutations d’un conti-
nent a I'autre - et nous n’avons jamais été
décus. Nous avions toujours un sentiment
mitigé en voyant partir le conteneur de

40 pieds avec tous nos biens, mais il est
toujours arrivé a destination en toute
fiabilité. Je vous suis personnellement
reconnaissante pour cette qualité de
travail constante.

Madame la Secrétaire d’Etat, je vous
remercie trés cordialement pour cet
entretien trés instructif. SPEDLOGSWISS
se réjouit de vous rencontrer a nouveau
a I’avenir dans le cadre de séances de la
Confédération pour des échanges sur des
questions économiques qui nous permet-
tront d’apprendre les uns des autres.

Note de la rédaction:
L'interview a eu lieu a la mi-juillet 2025.

Helene Budliger Artieda

La secrétaire d’Etat Helene Budliger
Artieda (*1965) est directrice du
Secrétariat d’Etat a I’économie (SECO)
depuis le 1 aolit 2022. Auparavant,
elle a travaillé en tant qu’ambassadrice
de la Suisse a Bangkok (Thailande),
avec des co-accréditations au Cambod-
ge et au Laos.

Jusqu’en 2019, elle a occupé la méme
fonction a Pretoria (Afrique du Sud) et
était également accréditée au Botswa-
na, en Eswatini, au Lesotho, a Maurice
et en Namibie. De 2008 a 2015, Helene
Budliger Artieda a été directrice de la
direction des ressources du DFAE. Dans
cette fonction, elle était conseillére

du chef du département pour toutes
les questions relatives aux ressources
et membre de la direction du DFAE.

En 2000, elle a terminé ses études de
gestion d’entreprise et obtenu un ma-
gistére en «Administracion de Empre-
sas» (MBA) a I’'Universidad Externado
de Colombia a Bogota (Colombie).

Helene Budliger Artieda a obtenu un
dipldme fédéral de commerce a I’Ecole

supérieure de commerce de Zurich,

puis a suivi une formation interne
au DFAE pour devenir collaboratrice
consulaire. Elle est mariée.

Secrétariat d’Etat a I’économie SECO

Le SECO est le centre de compétences
de la Confédération pour les questions
centrales de la politique économique.
Son but consiste a assurer une crois-
sance économique durable, un taux
d’emploi élevé et des conditions de
travail équitables. Pour cela, le SECO
crée les conditions-cadres nécessaires
dans le domaine de la politique régle-
mentaire, économique et extérieure.
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Révision totale de la loi sur les douanes -
un grand succes pour notre branche

Le Conseil national a, le 20 juin 2025,
accepté la révision totale de la loi sur
les douanes lors du vote final - les
deux conseils ont ainsi adopté la
nouvelle loi. C'est donc la fin d’un
débat politique de longue haleine,
dans lequel SPEDLOGSWISS s’est
intensivement impliquée durant trois

Tom Odermatt
Manager Douanes
et Expédition
SPEDLOGSWISS

ans pour les intéréts de la branche de
I’expédition et de la logistique. Avec
succes: neuf de nos dix demandes
principales sont reprises dans la
nouvelle loi.

Grace au travail de persuasion et au bon réseautage dans la
Berne fédérale, des obstacles inutiles ont pu étre éliminés et on
a pu construire sur la confiance dans notre expertise. La nouvelle
loi sur les douanes apporte entre autre les points spécifiques a la
branche suivants:

* Le devoir d’annonce général: reste comme auparavant
(Art. 13, alinéa 1)

* Le devoir de procuration pour le dédouanement pour
chacun des envois: a été refusé = état comme aujourd’hui
(Art. 14, alinéa 5)

* Le Conseil fédéral peut prévoir des simplifications dans
I’annonce des marchandises (Art. 15, alinéa 3)

* On doit faire référence au moyen de transport dans I’lannonce
des marchandises (Art. 18, alinéa 1)

* Les assujettis pour I’activation sont dans I’ordre le respon-
sable du transport, le responsable des données et enfin le
responsable des marchandises (Art. 19, alinéa 2)

* Le débiteur et responsable des redevances est tout d’abord le
responsable des marchandises. Ici aussi tout reste identique,
car serait joint avec I’art. 14 alinéa 5 (Art. 40, alinéa 1,
let. a et art. 42 a)
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* Aucune amende lorsqu’une déclaration a titre professionnelle
est établie sans intérét personnel. Ceci est I'application que
nous désirions avec notre motion sur la sanction pénale
déposée il y a longtemps par le Président de SPEDLOGSWISS,
le CN Thomas de Courten (Art. 196 et art. 103 LTVA)

e Les renseignements tarifaires et d’origines restent gratuits
(Art. 16, alinéa 1 LDD)

e L’OFDF doit rendre public les nouveaux renseignements
tarifaires douaniers, comme c’est déja le cas depuis
longtemps dans I’'UE (Art. 16, alinéa 6 LDD)

Une ombre au tableau subsiste: la nouvelle possibilité introduite
d’une annonce simplifiée pour des marchandises «non critiques»
(Art. 15, alinéa 4) ne correspond pas a notre ligne et rendra sa
mise en application pratique plus difficile. Ici on attend plus de
clarté dans I’élaboration de I’'ordonnance.

La prochaine étape est I’élaboration des ordonnances, a laquelle
nous participerons activement. La procédure de consultation

est prévue pour fin 2025. L'entrée en vigueur de la loi suivra
vraisemblablement en 2027.

(Remarque de la rédaction: pour les entreprises membres de
SPEDLOGSWISS: voir la circulaire n° 710/2025 sur le portail
SPEDLOGSWISS Portal, éditée le 4 juillet 2025: «RéussilLe Conseil
national accepte aussi la révision totale de la loi sur les douanes
telle que proposée.»)

Cyberrisques dans la chaine de livraison

En entretien avec Sandra Luthi, experte professionnelle en sensibilisation et en

prévention de I’Office fédéral de la cybersécurité (OFCS)

Marek Fausel
Transformation
numeérique et projets
SPEDLOGSWISS

Les cyberattaques ne sont depuis
longtemps plus une exception - elles font
partie du quotidien et concernent des
entreprises de toutes les branches, aussi
de la logistique. Les entreprises d’expédi-
tion sont particuliérement vulnérables, car
elles sont en réseaux avec de nombreux
partenaires et fournisseurs et sont forte-
ment dépendantes de processus digitaux.
Une attaque réussie peut non seulement
paralyser la propre entreprise, mais aussi
avoir d’énormes conséquences sur toute la
chaine de livraison.

Alors comment les entreprises peuvent-
elle se protéger efficacement? Quelles
mesures préventives sont particuliérement
importantes? Et comment peut-on gérer
les cyberrisques au long de toute la
chaine de livraison?

Afin de répondre a ces questions, I'Office
fedéral de la cybersécurité (OFCS) a

initié, ensemble avec la maison Planzer
Transport SA, un projet pilote. L'accent est

placé sur le fait de mettre a la disposition
des entreprises des outils avec lesquels
elles peuvent identifier, évaluer et mini-
miser leurs risques de sécurité IT et OT.
Les connaissances et méthodes regrou-
pées doivent étre déployées dans toute

la branche, afin que I’ensemble de la
branche de I’'expédition et de la logistique
soit mieux résistante aux cyberattaques.

SPEDLOGSWISS a été associé a ce projet
en qualité de partenaire, afin d’adapter
les concepts et les outils développés aux

Sandra Liithi, experte OFCS

besoins des entreprises d’expédition.
SPEDLOGSWISS représente plus de 95 %
de I’économie de I’expédition et s’im-
plique activement pour le développement
de la cybersécurité dans la branche. Des
outils proches de la pratique sont déja
disponibles sur la site Web de SPEDLOG-
SWISS - et ce n’est qu’un début.

Je parle avec Sandra Liithi, experte

professionnelle en sensibilisation et en
prévention auprés de I’OFCS. Elle dirige
le projet «Cybersécurité dans la chaine

de livraison» auprés de I’OFCS. Elle nous
donnera un apercu des challenges et des
approches de solutions et nous montrera
comment les entreprises peuvent amélio-
rer leur stratégie de sécurité IT.

Marek Fausel: Madame Liithi, la cyber-
sécurité est un sujet que les entreprises
ne prennent au sérieux que lorsque c’est
déja trop tard. Comment estimez-vous

la situation actuelle de menace pour les
entreprises en général en Suisse?

Sandra Liithi: Le retour d’information
concernant les cyberincidents auprés de
I’Office fédéral de la cybersécurité OFCS
est actuellement trés élevé avec quelque
1300 annonces par semaine. Nous expli-
quons ceci d’une part par une augmenta-

tion de la sensibilisation auprés du public.

Mais nous dénombrons aussi une légére
augmentation des cyberattaques. Les

«Le retour
d’information
concernant les

cyberincidents auprés
de I’Office fedéral
de la cybersécurité
OFCS est actuellement
trés eleve avec
quelque 1300 annonces
par semaine.»

cyberincidents les plus souvent annoncés
sont des attaques de tromperie et de

1
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phishing. La majorité des annonces ac-
tuellement reques auprés de I'OFCS le sont
au sujet de fausses nouvelles. Le motif de
la plupart des cybercriminels est, et res-
tera slirement aussi dans le futur, de faire
beaucoup de profit avec le moins d’effort
possible. Les attaques ne concernent donc
pas une institution, une entreprise, une
personne ou une branche particuliére; les
attaquants cherchent des points faibles,
qu’ils peuvent utiliser pour leurs abus.

Marek Fausel: Quels sont les risques
spécifiques que vous voyez pour les
entreprises d’expédition et de logistique
dans le domaine de la cybersécurité? Est-
ce qu’il y a des genres d’attaques qui se
produisent particuliérement souvent?

Sandra Liithi: La branche logistique a
subi ces derniéres années une trés forte
transformation digitale, de laquelle

de nouvelles surfaces d’attaque sont
apparues. Particuliérement critiques
sont les points faibles dans la transmis-
sion et I’enregistrement des données.
Chaque point par lequel des données
sont transmises ou enregistrées peut se

«La branche logistique
a subi ces derniéres
années une trés
forte transformation
digitale.»

transformer eu un but potentiel pour une
attaque. Un risque majeur se trouve dans
la mise en réseau et I'automatisation
croissante, en utilisant en méme temps
des systémes obsolétes, des logiciels non
modifiés et des ressources IT limitées.
Cette combinaison les rend vulnérables
face a des cyberattaques. Particuliérement
fréquentes sont les attaques ransomware,
qui paralysent I’ensemble des systémes IT
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et peuvent donc déranger considérable-
ment la marche des affaires.

Marek Fausel: L'OFCS a, ensemble avec
Planzer Transport SA, mis sur pied un
projet pilote pour la cybersécurité dans
la chaine de livraison. Quelle a été votre
motivation de démarrer ce projet pour la
cybersécurité dans la chaine de livraison?

Sandra Liithi: Ce sont surtout les petites
et moyennes entreprises (PMU) qui sont
confrontées aux mesures de cybersécurité
pour intégrer ces mesures dans leurs pro-
cessus, sans pour autant perturber leur
efficience opérationnelle. Notre motivation
pour ce projet pilote était d’intervenir
exactement |a: offrir aux entreprises des
solutions proches de la pratique pour
obtenir une cybersécurité dans la chaine
de livraison viable et adaptée a un usage
quotidien.

Marek Fausel: Quelles sont les conclusions
les plus importantes ressortant de ce
projet?

Sandra Liithi: Le succés de ce projet pilote
découle d’une étroite collaboration,
proche de la pratique et de I’évolutivité
du produit développé. Les challenges se
trouvaient dans la définition d’une ap-
proche commune, d’un langage commun,
de la priorisation des thématiques et de
la planification des ressources. L'approche
pragmatique a facilité une mise en pra-
tique rapide et I'intégration des associa-
tions. Il a fallu du courage pour combler
les lacunes, car tous les aspects n’ont pas
pu &tre couverts immédiatement.

Marek Fausel: SPEDLOGSWISS est partie
prenante du projet. Quel role joue notre
association dans la mise en application
et le développement de la stratégie de
cybersécurité pour la branche?

Sandra Liithi: Grace a la coopération

avec SPEDLOGSWISS, les solutions de
cybersécurité développées peuvent étre
ciblées sur la branche, elles peuvent &tre
adaptées aux besoins spécifiques et conti-
nuer a se développer dans la pratique.

De plus I’association aide a renforcer la
prise de conscience pour les risques de
cybersécurité dans la chaine de livraison

«Le premier pas
consiste a identifier
tous les systémes
critiques et les données
sensibles.»

et établir des Best Practices entre les
membres. Cette étroite intégration permet
une large évolutivité du projet et favorise
une implémentation durable des mesures
élaborées dans I’ensemble de la branche
logistique.

Marek Fausel: Le projet pilote a identifié
sept mesures essentielles pour minimiser
les risques. Lesquelles de ces mesures
sont particuliérement déterminantes pour
vous et pourquoi?

Sandra Liithi: Chaque pas représente une
piéce du puzzle comme part d’un cycle
dans I'image globale de la cybersécurité
et est de ce fait déterminant. L'approche
structurée permet d’identifier systéma-
tiquement les risques de cybersécurité
tout au long de I’ensemble de la chaine
de livraison, de les évaluer et de les gérer
de facon ciblée. Les phases dans le cycle
se répétent continuellement et assurent
ainsi une amélioration a long terme de

la situation sécuritaire. Le cycle fait valoir
que la cybersécurité ne doit pas étre com-
prise comme une mesure unique, mais
comme un processus constant qui doit étre
réguliérement controlé et adapté. De cette

maniére I’entreprise s’assure qu’elle peut

remplir consciencieusement ses engage-
ments envers les clients et les relations
d’affaires et qu’elle reste concurrentielle a
long terme.

Marek Fausel: Beaucoup d’entreprises
n’ont que des ressources limitées pour la
sécurité IT. Quels premiers pas pour-
riez-vous recommander a une entreprise
d’expédition qui voudrait se prémunir
davantage contre les cyberattaques?

Sandra Liithi: Chaque entreprise a ses
propres colits et risques. Pour fixer de
justes priorités dans la cybersécurité,
chaque entreprise devrait faire une
analyse de risques compléte. Le premier
pas consiste a identifier tous les systémes
critiques et les données sensibles. Ensuite
ceux-ci seront inventoriés et catégorisés
selon leur criticité. Cette catégorisation
permet a I’entreprise de concentrer ses
ressources précisément sur les éléments
les plus importants a protéger. Les
entreprises doivent se poser les questions
suivantes: que colite une journée avec
une page web ou une infrastructure IT ne
fonctionnant pas? Quel serait le dommage
financier en cas de perte de 50 % de la
clientéle ou la responsabilité lors de vols
de données clients?

Marek Fausel: un point important de la
cybersécurité est la sensibilisation des
collaborateurs. Quelles sont a vos yeux les
mesures de formation et de sensibilisation
les plus efficaces?

Sandra Liithi: Bien des PMU n’ont que
des budgets limités pour la cybersécurité.
C’est pourquoi I'Office fédéral de la cyber-
sécurité (OFCS) offre chaque année deux
campagnes gratuites de sensibilisation:

e SUPER-Campagne: sur le théme
«Pas d’excuses - faites» il est thémati-
sé avec humour le manque de rigueur
dans I'application des mesures de
cybersécurité.

* Mois de la cybersécurité (octobre
2025): le focus est mis sur la protec-
tion des données personnelles dans
I’Internet et la prévention des attaques
de phishing.

Ces initiatives permettent aux PME de
s’engager sans complication et avec
efficacité dans plus de cybersécurité. Nous
recommandons aux PME de s’annoncer
auprés de I’OFCS pour participer a ces
campagnes. Vous serez ainsi silirs que

les contenus soient vérifiés et qu’ils ne
manqueront pas de faire effet.

«Méme de petits
groupes de hackers
arrivent a créer des
attaques complexes,

sans pour autant avoir
des connaissances
techniques profondes.»

Marek Fausel: Les cybermenaces se
développent toujours plus. Quels challen-
ges futurs voyez-vous pour la cybersécu-
rité dans la branche logistique?

Sandra Liithi: Les cyberattaques de-
viennent de plus en plus raffinées, car
les criminels utilisent davantage I’intelli-
gence artificielle(lA) et I'automatisation.
Les deepfakes peuvent ainsi étre créés
plus facilement, les e-mails de phishing
paraissent trompeusement authentiques
et des logiciels malveillants sont pro-
grammeés en quelques secondes. Méme
de petits groupes de hackers arrivent a
créer des attaques complexes, sans pour

autant avoir des connaissances techniques
profondes. La branche logistique doit
rester vigilante et s’adapter constamment
aux nouvelles menaces. Il ne faut par
contre pas paniquer: grace a des mesures
de protection ciblées et une stratégie

de sécurité proactive, bien des risques
peuvent étre minimisés efficacement (voir
cycle).

Marek Fausel: Pour finir: si vous vou-
liez passer un message important aux
entreprises de notre branche concernant
la cybersécurité - lequel serait-il?

Sandra Liithi: Il ne suffit pas de mettre la
responsabilité de la cybersécurité sur les
seules épaules des responsables IT. Les
entreprises devraient affronter globale-
ment et sans cesse ce sujet et le placer en
priorité absolue.

Mettez en place des mesures de sécurité
simples et radicales. Par exemple la
correction de systémes pour éliminer les
points faibles et des backups réguliers.
Chaque entreprise devrait aujourd’hui
déja se demander comment réagir en cas
d’urgence. On peut ainsi savoir rapide-
ment si on est prét en cas de crise. Un
plan de secours, un concept de commu-
nication en cas de crise et un contact de
secours sont absolument nécessaires.

Un comportement prudent de tous les
collaborateurs offre une protection consi-
dérable pour la protection contre les cy-
berrisques. C’est pourquoi il est important
de rendre les collaborateurs attentifs sur
tous les risques possibles et leur proposer
de I'aide en cas de besoin.
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D.g.a.d.: le comité restreint SPEDLOGSWISS Thomas Schwarzenbach, Thomas de Courten (président), Thomas Knopf, Markus Widmer

105¢ assemblée générale SPEDLOGSWISS
2025 au zoo de Bale

Judith Moser
Responsable
Relations publiques
SPEDLOGSWISS

La 105¢ assemblée générale
SPEDLOGSWISS de cette année s’est tenue
le vendredi 13 juin 2025 dans un cadre trés
particulier: le zoo historique «Zolli-Saal»
de Bale, niché dans le batiment abritant le
restaurant du zoo. L'élégante coulisse et la
terrasse expansive ont offert aux partici-
pants une vue impressionnante sur le parc
zoologique luxuriant - inclus un regard
sur I’enclos des éléphants.

Notre président, le conseiller national
Thomas de Courten a mené I’'assemblée
générale de main de maitre.

Conseiller national et président SPEDLOGSWISS
Thomas de Courten
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Allocution présidentielle: «focus claire-
ment mis sur la qualité de I'emplacement
et la plus-value des membres»

Lors de son allocution présidentielle,
Thomas de Courten a mis I’accent sur la
grande importance d’une logistique per-
formante pour la Suisse - aussi bien dans
le marché intérieur que pour I’accés inter-
national au cceur de I’Europe. Malgré des
progrés réjouissants - par exemple dans
le Logistics Performance Index 2024 avec
un troisiéme rang global - il y a encore
des challenges: goulets d’étranglement
dans les capacités en trafic de transit,
I’extension nécessaire dans I’infrastruc-
ture, ainsi que dans la mise en ceuvre des
conditions-cadres réglementaires.

SPEDLOGSWISS s’engage donc avec
vigueur dans la législation douaniére,
dans la formation de base et continue,
ainsi que dans la représentation d’intéréts
politiques. La communication pour la
visibilité de la branche sera renforcée. Le
président Thomas de Courten en appelle
a plus d’optimisme et de courage dans le
pays - car I'immobilisme n’est pas une
option. SPEDLOGSWISS s’appuie, dans
I’intérét des membres et aussi en 2025,
sur ses six colonnes porteuses: formation,
prestation, conseil, information, réseau et
représentation d’intéréts.

Hommage silencieux a Roman Wipfli

Le président Thomas de Courten a di
malheureusement, durant sa présenta-
tion, faire part d’une triste nouvelle: c’est
avec une grande émotion que |’asso-
ciation a appris la mort de son membre

d’honneur Roman Wipfli qui est décédé

le 17 mai 2025 a I’age de 88 ans. Roman
Wipfli a marqué SPEDLOGSWISS durant
des dizaines d’années - comme président,
membre du comité et co-concepteur du
développement de I'association. Egale-
ment aprés son retrait, il est resté forte-
ment lié a ’association et a la branche.
Avec lui nous perdons une personnalité
marquante, un supporter engagé et un

Thomas Knopf, président SPEDLOGSWISS
Nordwestschweiz

collégue apprécié (voir aussi I'article
hommage a Roman Wipfli en page 45 de
cette édition de SPEDLOGSWISS INFO).

«Nordwestschweiz: un emplacement
logistique fort avec une longue histoire» -
discours du président de la section locale
SPEDLOGSWISS Nordwestschweiz

Le président de la section locale Nord-
westschweiz, Thomas Knopf, a aussi salué
les participants avec un regard en arriére
sur les racines de la branche de I'expédi-
tion dans la région. Au 19° siécle déja, les
relations de trafic principales - donc le
Rhin navigable, le chemin de fer trans-
frontalier, ainsi que I'emplacement de
transit entre le Nord et le Sud de I’Europe,

ont fait de Bale un emplacement logis-
tique d’importance. Aujourd’hui la section
SPEDLOGSWISS Nordwestschweiz compte
plus de 130 membres avec d’innombrables
prestations tout au long de la chaine du
transport et de la logistique. En plus de

la formation de la reléve professionnelle,
SPEDLOGSWISS Nordwestschweiz voit
aussi sa principale tache dans la cocréa-
tion de conditions-cadres appropriées, en
collaboration avec les pouvoirs publics.

! i
Christian Wenker, conférencier invité

Thomas Knopf a souligné que «l’avenir a
besoin de I'origine» et qu’il fallait fagon-
ner activement la branche plut6t que de la
maintenir dans la nostalgie.

«Coups d’eeil fascinants dans le monde
de la logistique de zoos» - de I'invité
Christian Wenker, vétérinaire en chef

du zoo de Béle

Le conférencier invité cette année était le
Dr med. vet. Christian Wenker, vétérinaire
du zoo et membre de la direction du zoo
de Béle. Dans son discours captivant il a
offert au public des coups d’ceil passion-
nants dans un domaine professionnel
inhabitue : la logistique des zoos - I'art et
la connaissance du transport d’animaux
de zoos.

C’est avec une grande compétence profes-
sionnelle et du flair pour la dramaturgie
que le Dr Wenker a su expliquer quelles
étaient les challenges logistiques, vétéri-
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naires et éthiques complexes qui devaient
étre remplis lorsque des animaux devaient
changer de lieu. Car un tel transport est
bien plus que le chargement d’une caisse:
chaque animal est préparé individuelle-
ment a son voyage - en tenant compte

de ses besoins, de son caractére et de sa
résistance au stress.

Pour ce faire, et en régle générale, le
vétérinaire responsable et le soigneur
animalier habitué accompagnent I’animal
jusqu’a son nouveau lieu de destination.
Les caisses de transport - souvent des
caisses faites sur mesure - doivent aussi
satisfaire a de hautes exigences tech-

Thomas de Courten remet un cadeau a |'orateur invité

niques et sécuritaires, afin de permettre
un voyage sans stress pour I’animal.
Christian Wenker a su parfaitement
captiver I’attention du public avec des
anecdotes personnelles et du matériel
photographique impressionnant. Ses
explications allaient de transports spec-
taculaires de grands animaux jusqu’a des
missions sensibles avec des espéces me-
nacées. Le discours n’était pas simplement
informatif, mais était aussi touchant - et
permettait de jeter un coup d’ceil rare der-
riéres les coulisses d’un environnement de
travail que peu de gens connaissent.

Elections

Toutes les personnes proposées ont été
réélues a I'unanimité, aussi bien au
comité restreint qu’au comité élargi.
Président et membre du comité restreint:
* Thomas de Courten, conseiller national
vice-président et membre du comité
restreint:

* Thomas Knopf, Ultra-Brag AG

Démission du comité restreint

Aprés huit années d’activité engagée
dans le comité élargi et dans le comité
restreint, on a dit au revoir a Markus
Widmer lors de I’assemblée générale de
cette année. Il est entré en fonction en
2015 dans le domaine professionnel Fret
maritime, en 2016 il entrait au comité
élargi et en 2019 au comité restreint.
Dans toutes ses fonctions - aussi comme
président de I’ancienne section Zurich et
comme locomotive derriére la fusion de

I’actuelle section Nordostschweiz - il a
toujours apporté toute sa connaissance
et son grand engagement. Pour cause de

—

Thomas de Courten et Barbara Furrer, présidente de
la commission Droit et assurance SPEDLOGSWISS

maladie Markus Widmer doit remettre
ses mandats; il reste par contre dans la
branche en qualité de chargé de cours
dans la formation continue. Thomas de
Courten I’a remercié sincérement au nom
de SPEDLOGSWISS pour son engagement
tout au long de ces années.
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SPEDLOGSWISS s'inscrit dans le livre d'or du zoo

Démissions au comité élargi

Barbara Furrer et Marco Gredig ne se sont
pas représentés pour une réélection dans
le comité élargi. Barbara Furrer a terminé
son activité chez DHL Logistics (Schweiz)
AG a fin décembre 2024 et est depuis le
1° janvier 2025 présidente de RailCom.

En raison d’éventuels conflits d’intérét
possibles, ce mandat exigeant n’est mal-
heureusement pas compatible avec une
fonction dans le comité élargi de
SPEDLOGSWIS L’association se réjouit
quand méme car la Dr Furrer restera
présidente de la commission Droit et As-
surance et elle continuera aussi a I’avenir
d’apporter son expertise dans ce domaine
important.

Marco Gredig, comme déja communiqué
au comité, se retire du comité élargi, ainsi
que du domaine professionnel Warehouse
& Solutions. Il avait été élu au comité

Michael Trommer, nouveau membre du comité
SPEDLOGSWISS, se présente briévement devant
I'assemblée pléniére

élargi en 2016 et fut I'initiateur, avec
Thomas Schwarzenbach, de la création
du domaine professionnel «Warehouse
& Solutions». Sous sa direction, I'organe
s’est développé vers une plateforme bien
établie avec une grande valeur ajoutée
pour I'association - grace a des analyses
fondées et proches de la pratique.
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Aprés huit années a succés, Marco rend
la présidence. C’est Michael Trommer qui
prend sa place, a.i. président SPEDLOG-
SWISS Nordostschweiz (Gebriider Weiss

Thomas de Courten avec les deux nouveaux membres
du comité SPEDLOGSWISS Patrick Brechtbiihl (g.) et
Michael Trommer

AG), président du domaine professionnel
et avec le mandat au comité.

Le conseiller national Thomas de Courten
a, lors de son discours, rendu hommage
aux deux membres sortants du comité
pour leur engagement de longue date et
pour leur passion pour la branche.

Nouveaux élus au comité

Comme nouveaux élus au comité élargi
ont été proposés Michael Trommer, a.i.
président SPEDLOGSWISS Nordostschweiz,
et Patrick Brechtbiihl, membre du comité
SPEDLOGSWISS Romandie.

Sur la personne de Michael Trommer: il
est actif dans le domaine du développe-
ment des affaires chez Gebriider Weiss
AG a Altenrhein. Comme déja mentionné,
il est depuis quelques temps membre
domaine professionnel SPEDLOGSWISS
«Warehouse & Solutions», dont il a repris
la présidence début 2025. De plus, il est
également président ad interim de notre
section SPEDLOGSWISS Nordostschweiz et
connait donc trés bien le cadre de notre
association

Linba Giste

Wir freuen uns auf|
eine Widmung von
fhnen n unsar
\dstebuch,

Sur la personne de Patrick Brechtbiihl: il
est depuis 2024 CEO de notre entreprise
membre Somatra SA a Genéve et est actif
depuis de nombreuses années dans notre
branche. Le cadre de I’association de
branche lui est aussi connu: il est membre
du comité de notre section SPEDLOGSWISS
Romandie et aussi membre du domaine
professionnel Fret aérien de SPEDLOG-
SWISS; il s’intégre donc parfaitement
dans le comité.

Comité

Tous les anciens membres ont été a nou-
veau élus au comité élargi. Avec I'élection
complémentaire de Michael Trommer et
de Patrick Brechtbiil, le comité élargi se
compose, aprés I'assemblée générale
2025, de:

* Peter Bosch, Groupement Fer, Basel

 Patrick Brechtbiihl, Somatra SA,
Genf (nouveau)

* Ralf Brink, Abacus Shipping Ltd., Basel

» Mario Caccivio, Dachser Spedition AG,
Regensdorf

* Roberta Cippa Cavadini, Cippa Trasporti
SA, Chiasso

* Domenico La Banca, JAS Forwarding
AG, Flughafen Basel

* ]iirg Meier, Kiihne + Nagel
Management AG, Schindellegi

* Thierry Moreno, NV Log SA, Genf

* Michael Trommer, Gebriider Weiss AG,
Altenrhein (nouveau)

e Jorg Zimmermann, Lamprecht
Transport AG

Organisme de contrdle

* Lamprecht Transport AG, Basel,
représentée par Patrick Griinig

» Ziegler (Schweiz) AG, Pratteln,
représentée par Salvatore Gangi

'"_ —
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L'assemblée pléniére dans la salle historique «Zolli» lors de I'assemblée générale de SPEDLOGSWISS

Réviseur remplacant
* NTG Gondrand Customs AG, Basel,
représentée par Daniel Mohler

Les sponsors de cette année pour
I'assemblée générale

A cette occasion, nous aimerions remer-
cier sincérement nos sponsors. Grace a
leur engagement généreu, ils ont permis
que I’association féte, cette année a nou-
veau, un événement réussi et enrichissant
pour ses membres et invités. Votre soutien
est une part importante de la promotion
de notre réseau et de la mise en ceuvre
d’événements de trés grande qualité.
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Pour finir I’'assemblée générale, les
participants ont pu profiter, par un temps
magnifique sur la terrasse ensoleillée du
zoo de Bale, d’un apéritif et d’un diner
communs. Laccompagnement musical du
saxophoniste suisse Philippe Chrétien a
contribué a créer une ambiance mer-
veilleusement détendue autour de ses
mélodies. L'aprés-midi, les invités ont eu
en plus la possibilité de participer a une
visite exclusive a travers le zoo - une fin
réussie pour un événement réussi!

Perspective
La 106¢ assemblée générale SPEDLOG-
SWISS se tiendra le vendredi 12 juin 2026

au Musée suisse des transports a Lucerne.
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Impressions lors de
I’assemblée de SPEDLOGSWISS
2025 au zoo de Bale
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C’est au début juin 2025 que, dans le
cadre d’une séance du domaine
professionnel Warehouse & Solutions
(WHS), un changement important de
direction s’est produit: aprés huit ans
d’engagement a la direction, Marco
Gredig (Cargologic AG) a transmis la

Tom Odermatt
Manager Douanes
et Expédition
SPEDLOGSWISS

présidence a son camarade de longue
date Michael Trommer (Gebriider
Weiss AG, président a.i. SPEDLOG-
SWISS Nordostschweiz et membre

du comité élargi SPEDLOGSWISS).

Marco Gredig avait lancé le projet de
ce nouveau domaine professionnel en 2017 et I’avait construit
ensemble avec d’autres collégues du domaine. Grace a son grand
engagement et a ses compétences
professionnelles, il a imprégné fortement
I'orientation du contenu de ce domaine
professionnel. Sous sa conduite, de
nombreux sujets d’'une grande importance
pour nos entreprises membres ont pu étre
réalisés, entre autre la mise a jour
continuelle du guide méthodique «logis-

tique d’entreposage», le soutien profes-

Marco Gredig quitte

le domaine spécialisé
Warehouse & Solutions
SPEDLOGSWISS

sionnel lors de I’élaboration des contrats-
types KRV pour les prestations
d’entreposage ou la collaboration active

dans la nouvelle loi sur les douanes.

Ces derniéres années, on a beaucoup parlé de la thématique du
développement durable, un sujet dans lequel le domaine
professionnel WHS joue un grand réle. Pour les entreprises
membres de SPEDLOGSWISS, un booklet de développement
SPEDLOGSWISS, sous la rubrique «développement durable».

De plus, un Business Continuity Plan a été élaboré qui sert

d’orientation pratique pour les entreprises membres.

Le domaine spécialisé Warehouse & Solutions se réunit une derniére fois avec Marco Gredig comme président du domaine spécialisé
(a I'avant, tout a droite sur la photo) a I'hdtel Greina a Rabius

Passage de téemoin dans le domaine
professionnel Warehouse & Solutions

e @

Dans le domaine de la formation de base et continue aussi, les
membres du domaine professionnel s’engagent profondément
depuis de nombreuses années. lls contribuent ainsi a I’enseigne-
ment et au maintien des connaissances
professionnelles dans la branche.

Avec Michel Trommer, on a un profes-
sionnel d’expérience qui prend la
présidence. Il a participé dans ce
domaine professionnel depuis son
début. Grace a son know-how fondé et a

sa maniére de travailler orientée vers
des solutions, il conduira le domaine

professionnel WHS dans ses nouvelles

A

Michael Trommer, nouveau
président du domaine
spécialisé Warehouse &

. Solutions SPEDLOGSWISS
phases de développement. Il sera pour

ce faire entouré d’un team engagé dans lequel il arrivera
peut-étre a faire revenir une professionnelle active.

Les sujets principaux du domaine professionnel sont, pour le
moment, I'utilisation de I'intelligence artificielle dans la
logistique d’entreposage, le développement durable dans la

branche de I’expédition, ainsi que la biodiversité.

Nous remercions Marco Gredig sincérement pour son engage-
ment tout au long de ces années et souhaitons a Michael

Trommer plein succés et plaisir dans sa nouvelle fonction.

Le domaine professionnel Warehouse & Solutions SPEDLOGSWISS
se compose des membres suivants:

* Christoph Adam, Ultra-Brag AG

* Martin Heinrich, Fiege Logistik (Schweiz) AG

* Jean-Claude Maissen, Ziircher Freilager AG

¢ Tom Odermatt, SPEDLOGSWISS

* Mirco Schéren, Schenker Schweiz AG

* Michael Trommer, président, Gebriider Weiss AG
* Hans-Rudolf Werner, Rhenus Logistics AG
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Formation professionnelle

Examens 2025 réussis - Nouvelle main-d’oeuvre qualifiée dans I’expédition

et la douane

Ivan Torres
Responsable
Formation continue
SPEDLOGSWISS

Cette année a nouveau, nous avons pu
compter avec fierté sur une période de
formation réussie. De nombreux par-
ticipants aux cours de «réorientation
Transitaire» a Bale et Zurich et «réorien-
tation Douane 1 et Douane 2» a Bale et
Zurich ont terminé leur formation avec
succés. Leur engagement, leur volonté
d’apprendre et leur persévérance méritent
notre plus haute reconnaissance,

Les cours ont offert a nouveau une
introduction orientée vers la pratique
dans I’expédition et la douane. En plus
de la confrontation intense entre les
différents moyens de transport, les bases
légales et les prescriptions douaniéres,
les participants ont pu profiter de jeter
un coup d’ceil dans le travail quotidien
d’un bureau de douane et dans la gestion
internationale des marchandises. C’est
ainsi que les participants ont pu élargir
leurs connaissances, mais aussi gagner
une image réaliste de leur domaine
professionnel futur.

196 INFO 2/2025

On se réjouit cette année aussi du nombre
important d’examens réussis dans les
deux villes. Bien des participants, qui
venaient de différentes origines profes-
sionnelles, ont réussi leurs examens. Ceci
souligne une fois encore 'ouverture et la
diversité de notre branche. Un domaine
professionnel passionnant pour les
réorientés, qui cherchent une nouvelle
orientation.

Un grand merci comme toujours a nos
chargés de cours trés engagés. Grace a
leurs connaissances professionnelles,
leur compétence pédagogique et leur
engagement personnel, ils jouent un role
crucial dans la préparation de nos parti-
cipants aux exigences professionnelles du
quotidien.

SPEDLOGSWISS félicite sincérement tous
les diplomés pour leurs magnifiques
prestations et leur souhaite une entrée
réussie dans leur futur professionnel et
dans notre branche.

Réorientation Douane 1 Bale 2025

Meilleurs résultats:

* Marion Behm, DB Cargo AG

* Leonardo De Los Santos

e (élline Wurtz, STEF Schweiz AG

Autres résultats:

* Rina Blaca, Balimpex AG

* Melanie Erhardt

* Sarah Hass

» Ersan Karadag, Swiss International Air
Lines Ltd.

* Frank Malzacher, Moor Transport AG

* Yannic Meier, STEF Schweiz AG

* Tetjana Meyer

Réorientation Douane 2 Béle 2025

Meilleurs résultats:

* Raphael Bossert, PostLogistics AG

* Samuele Spada, Streck Transport AG
* Quentin Wirth, Heinz Wolffgramm AG

Autres résultats:

* Leonard Berisha, Rhenus Logistics AG

* Alina Brester, Heinz Wolffgramm AG

* Dennis Essherger, Heinz
Wolffgramm AG

» Stefanie Kaspar, Robert Bosch AG

* Helena Marinkovic, Gerlach AG

* Robert Merdita, Miiller AG
Verpackungen

* Lisa-Marie Schepens, Focus93 GmbH

» Seyfi Sevran, Gerlach AG

Réorientation Douane 1 Zurich 2025

Meilleurs résultats:

» Pascal Biitler, Fredi Sidler Transport AG
» Fabian De Jong, IMCD Switzerland AG

* Lara Leitner, Halag Spediton AG

Autres résultats:
* Jan Appel, Zollagentur Imlig GmbH
* Michéle Hofer, Fredi Sidler
Transport AG
* Bernhard Mutter
e Sunny Rahm, Speed Customs GmbH
* Tomas Valicek
« Omer Muhsin Yigit, Halag Spedition AG

Réorientation Douane 2 Zurich 2025

Meilleurs résultats:

» Elena Andonova, Zollagentur
Imlig GmbH

* Nermin Dedukic, Liechtensteinische
Post AG

* Helena Gasser, Fracht AG

Autres résultats:

e Arton Aliti

* Giulia Citera

* Mirjeta Emini. POST CH AG

 Lisa Leitner, Zollagentur Imlig GmbH
* Kerem Yigit, Halag Spedition AG

Réorientation Transitaire Bale 2025

Meilleurs résultats:

* Anne Eymann, Dachser Spedition AG
e Ardit Nushi, Dachser Spediton AG

* Selina Pisani, Dachser Spedition AG

Autres résultats:

» Rade Bogosavljevic, Suvema AG

* David Cambeiro Penedo, DHL Logistics
(Schweiz) AG

* Elena Decuseara, Dachser Spediton AG

» Tijana Grozdanovic, DHL Freight

* Sandy Kintzel, Dreierfashiongyou AG

» Nataliia Sasovska

* Jean-Charles Tat, Lamprecht Pharma
Logistics AG

Réorientation Transitaire Zurich 2025

Meilleurs résultats:

» Sebastian Drabczyk, EV Cargo
Global Fwd. AG

e Luz Karrica, Rovertrans Ltd.

* Robin Spadin, Fracht AG

Autres résultats:
» Dario Babic, GF Piping Systems Ltd.
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Compétence dans le fret aérien: 7¢ réalisation du cours

La septiéme classe du cours «Fret aérien Compact» lors de la visite de I'aéroport de Zurich

compact a I’aéroport de Zurich

Texte : Ivan Torres, responsable Formation
continue SPEDLOGSWISS

C’est en juin et juillet 2025 que le
septiéme groupe a suivi le cours reconnu
«Fret aérien compact» a I’aéroport de
Zurich. Les participants ont mis tout

leur engagement pour renforcer leurs
connaissances dans le fret aérien sur une
si courte période.

Le cours a offert une vue d’ensemble
compléte dans les thématiques de la
gestion du fret, des standards de sécurité
et des conditions-cadres légales. Grace

a des travaux de groupes interactifs, des
exemples de cas réels et des exercices
proches de la pratique, méme les plus
complexes des connaissances ont pu &tre
enseignées de maniére claire et orientée
vers I'utilisation.

La combinaison entre théorie et pratique
a permis une réussite d’apprentissage
intense et variée - directement au ceeur
de ’action, au milieu environnemental
d’un aéroport international.
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Les participants ont pu profiter d’un pro-
gramme varié et orienté vers la pratique:

» Coups d’ceil dans les procédures et les
challenges du fret aérien moderne

» Exercices de simulation passionnants
et études de cas du quotidien de la
branche

+ Echange direct avec des experts de la
pratique

* Possibilités de networking avec des
collégues de la branche

Les contenus du cours en bref étaient:

* Bases du transport en fret aérien

* Interfaces entre les chargeurs, les tran-
sitaires et les compagnies aériennes

* Importance de la place suisse pour le
fret aérien

» Transport de produits dangereux et
standards de sécurité

» Conditions-cadres légales

* Traitement d’ordres pratiques

* Tarification et calcul de prix

!

Un merci sincére va a I’lG Air Cargo qui,
grace a sa collaboration active, a permis
une nouvelle fois la réussite de ce cours.

Prét pour la prochaine étape de carriére?
Alors assurez-vous une place dans le pro-
chain exercice du «Fret aérien Compact»!

Le cours n’offre pas uniquement des
connaissances actuelles, il permet aussi
de se connecter avec des professionnels
de la branche et d’investir dans son
propre avenir professionnel

Le cours sera
bientot disponible

sur notre site web

Formation de base
Procédure de qualification (PQ) 2025

Thomas Suter
Directeur adjoint et
responsable formation
SPEDLOGSWISS

En mai et juin 2025, les apprenants des
formations commerciales de base en
logistique d’expédition internationale ont
passé leurs examens de fin d’appren-
tissage. Tous les examens ont pu étre
organisés en bonne et due forme.

Les faits les plus importants concernant
les diplomes sont résumés ici:

1. Au total, 130 candidats dans toutes
les régions de formation ont participé
aux examens finaux de la formation
d’employé-e de commerce CFC.

2. En outre, 10 apprenants ont obtenu le
diplome de branche pour les éléves
des écoles secondaires (stage BAM) et

15 assistantes de bureau AFP ont passé

leurs examens.

3. Parmi les 130 candidates CFC qui se
sont présentées aux examens de la
branche, seules 5 ont échoué. Cette
année, 14 candidats au total n’ont pas
réussi les examens finaux de I’entre-
prise et/ou de I’école et 116 apprenants
ont donc recu le certificat fédéral de
capacité d’employé-e de commerce
Logistique d’expédition internationale.

4. La moyenne des notes obtenues aux
examens écrits de la branche était de
4.30 (4.18 en 2024). La moyenne des
examens oraux, de 4.85, était presque
identique a celle de I’année précédente
(4.82). Avec les notes du controle
continu des entreprises, la promotion
termine avec une moyenne de branche
de 4.88 (4.86 en 2024).

Nous sommes particuliérement heureux
que 4 candidates aient réussi cette année
a rejoindre le classement fédéral. Nous
félicitons les apprenants suivants pour
leurs excellents résultats:

Assistant-e-s de bureau AFP
* Natalija Surkuljevic, FT Logistics AG,
Pratteln, note 5.3

Employé-e-s de commerce CFC

* Romy Hunkeler,
Kiihne + Nagel AG, Opfikon,
note 5.8

* Mounir Merahi
DHL Logistics (Schweiz) AG, Genéve
note 5.5

e Vilius Marcinkevicius,
Rhenus Logistics AG, Schaffhouse,
note 5.4

* Fatjon Alidemaj
CEVA Air & Ocean Switzerland SA,
Zurich
note 5.3

e Louna Hohmann,
Lamprecht Transport AG, Bale,
note 5.3

SPEDLOGSWISS se réjouit de ces résultats
et souhaite profiter de cette occasion pour
remercier tous les responsables de forma-
tion impliqués pour leur travail dévoué et
précieux.

Nous sommes convaincus que I'investis-
sement dans la reléve professionnelle de
notre branche en vaut la peine et portera
ses fruits a I’avenir. Merci de nous per-
mettre de continuer a compter sur vous!
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Les cours

Apercu géenéral des cours:

Déclarants en douane avec brevet fedéral

Début a Bale: aolit 2026

Début a Grand-Lancy: 22 aolit 2025
Début a Bellinzona: 1°" septembre 2025
Inscription/information:

Ivan Torres

Cours de reorientation Douane 2

Début a Bale: 14 octobre 2025
Début a Zurich: 22 octobre 2025
Inscription/information:

Ivan Torres

Cours de réorientation Douane (complet)

Début a Bale: 6 mai 2026

Début a Zurich: 7 mai 2026

Début a Genéve: 30 septembre 2026
Inscription/information:

Ivan Torres

Fret aérien compact

Début a Zurich: 2026
Inscription/information:
Ivan Torres
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Pharma compact

Début a Bale: Printemps 2026
Inscription/information:
Ivan Torres

Supply Chain Manager avec diplome fédéral

Début a Olten: 20 janvier 2026
Début a Zurich: 27 janvier 2026
Inscription/information:
Julia Mathis-von Planta

Spécialiste en expédition et logistique

internationale avec brevet fédéral

Début a Bale: 19 septembre 2025
Début a Zurich: Mars 2026
Inscription/information:

Julia Mathis-von Planta

Cours de réorientation Transitaire

Début a Bale: 20 mars 2026
Début a Zurich: 13 mars 2026
Début a Genéve: 17 septembre 2025

Inscription/information:
Ivan Torres

Wiinschen Sie eine Beratung, dann nehmen Sie gerne Kontakt mit uns auf. Wir sind da fiir Sie:

' Julia Mathis

lvan Torres

«the 4L - Logistics Law Lunch & Learn»

Les cours suivants sont planifiés durant I’lannée 2025:

CG SPEDLOGSWISS
Claims Handling partie 1
Claims Handling partie 2

Responsabilité et assurance de transport

Droit de rétention

Obligation de conservation/prescription
Contrats types

ASTAG / CG SPEDLOGSWISS
Fautes graves et légéres

Inscription/information: Ivan Torres

Votre entreprise est membre

chez nous ou vous avez effectué un apprentis-

sage chez nous et aimeriez a I’avenir rester informé de
I’offre actuelle de formation continue de SPEDLOGSWISS?
Nous avons la solution! Annoncez-vous sur notre «forum de

formation» et vous aurez gratuitement accés a ce forum.

Vous recevrez toutes autres informations auprés de

notre team de formation.

Bienvenue dans notre nouveau format de cours «the 4C - Coffee & Conversations»
proposé dans le cadre de nos cours de know-how!

Nous sommes ravis de vous accueillir pour

le lancement de notre nouveau format

de cours! Dans ce format innovant, nous
avons intégré une multitude d’éléments
afin de vous offrir une expérience d’ap-

prentissage interactive, flexible et efficace.

Ce format a été développé pour répondre
aux exigences et besoins en constante
évolution de nos membres. En combinant
des méthodes d’enseignement éprouvées
et les nouvelles possibilités technolo-
giques, nous voulons vous permettre
d’accéder a un nouveau niveau de
connaissances et de compétences.

Comment pouvez-vous participer?
La procédure est trés simple:

* Rendez-vous sur notre site web et
inscrivez-vous au cours de votre choix.

* Prenez part a des ateliers en ligne en
direct ou a des séances d’information
et profitez de I’occasion pour poser des
questions et échanger avec d’autres
participants.

* Participez ensuite a des ateliers
pratiques et physiques pour approfon-
dir vos connaissances.

Nous vous invitons cordialement & consul-
ter notre offre de cours et a choisir celui
qui correspond le mieux a vos besoins

et a vos intéréts. Nous sommes la pour
vous accompagner dans votre parcours

de formation et nous nous réjouissons de
vous accueillir dans nos cours.

4C - séances d’information gratuites:

Passar

EA et DA

Origine préférentielle - nouvelle
convention PEM

Risques douaniers

Droits de douane industriels - qu’est-
ce qui a vraiment changé?

Thémes liés a I'UE: CBAM - RSGP
(sécurité des produits UE) - Réglement
européen sur la déforestation
Plaintes/corrections - procédure/droit
Incoterms dans I’expédition

Nouvelle loi sur les douanes
CH-Export
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De gauche a droite: Caterina Goriziano, Romy Hunkeler, Robert Widmer

SPEDLOGSWISS Nordostschweiz

Procédure de qualification 2025 de SPEDLOGSWISS Nordostschweiz

Selina Taiana
Bureau de direction
SPEDLOGSWISS
Nordostschweiz

A I'&8té 2025, 51 apprenants de la région de
Zurich, Thurgovie et Saint-Gall ont passé
la procédure de qualification dans la
profession d’employé-e de commerce CFC
Logistique d’expédition internationale. 47
apprenants ont obtenu leur CFC avec suc-
cés. Nous les félicitons tous chaleureuse-
ment pour cette étape importante de leur
parcours professionnel. Deux apprenants
devront repasser la PQ de la branche pour
obtenir le CFC complet.

Nous adressons en particulier nos
félicitations a notre meilleure diplomée
de la branche, Romy Hunkeler, de la
société Kiihne + Nagel AG a Opfikon. Elle

a terminé sa formation avec la maturité
professionnelle et une excellente note
scolaire de 5.9. Elle a également obtenu
des résultats remarquables dans la PQ de
la branche, avec une note de 6.0 a I’oral et
de 5.5 a I'écrit.
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Nous avons fété cette réussite lors d’un
diner pris en commun avec Madame
Hunkeler et sa formatrice professionnelle
Caterina Goriziano. Le diplome ainsi qu’un
cadeau personnel lui ont été remis par
notre expert en chef PQ Robert Widmer,
ainsi que Sarah Gredig et Selina Taiana

du secrétariat SPEDLOGSWISS Nordost-
schweiz.

Nous remercions également tout particu-
lierement tous les formateurs profession-
nels et praticiens qui ont accompagné les
apprenants sur leur parcours avec leurs
connaissances spécialisées approfondies,
une grande patience et un fort engage-
ment personnel.

La réussite de cette promotion marque
également la fin d’un chapitre: la forma-
tion selon I'ordonnance sur la formation
professionnelle de 2017 appartient dé-
sormais au passé. Nous nous réjouissons
d’accueillir les prochaines générations de
spécialistes des transports qui suivront
leur voie au sein de notre branche sous
la nouvelle ordonnance sur la formation
2023 (OrF0 2023).

Nous tenons a remercier ici tout particu-
lierement Robert Widmer qui quitte ses
fonctions d’expert en chef PQ a la fin de
la PQ de 2025. Pendant de nombreuses
années, il a contribué avec beaucoup
d’engagement, de compétence profes-
sionnelle et de passion aux déroulements
réussis de nos procédures de qualification
annuelles. Nous le remercions de tout
coeur pour sa collaboration toujours

précieuse et entiérement basée sur des
liens de confiance, et lui présentons nos
meilleurs souhaits pour I’avenir.

Présentation et responsabilités du comité
SPEDLOGSWISS Nordostschweiz

Le travail régional de I’association
SPEDLOGSWISS Nordostschweiz doit
beaucoup a son comité pleinement
engagé que nous avons le plaisir de vous
présenter avec ses difféerents domaines
spécialisés et ses missions:

* Le président de SPEDLOGSWISS Nor-
dostschweiz a. i., membre du comité
élargi de SPEDLOGSWISS et président
du domaine spécialisé Warehouse &
Solutions SPEDLOGSWISS: Michael
Trommer, Gebriider Weiss AG

* Le trésorier: Dennis Jeker | Loomis
Schweiz AG

* Formation de base et procédure de
qualification: Sarah Gredig | SPEDLOG-
SWISS Nordostschweiz

* Commission fret aérien: Kathrin Kuske

» Domaine spécialisé Navigation:
Antonio Secreti | Natco AG

* Domaine spécialisé Europe:

Nils Sperisen | LOG AG Logistik ohne
Grenzen

* Domaine spécialisé Douanes:

Andrés Jiménez | Rhenus Logistics AG

]
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Une intervention couronnée de succeés en faveur du
site de Kreuzlingen — SPEDLOGSWISS empéche la résiliation de contrats
de location de bureaux douaniers

Michael Trommer
Président SPEDLOGSWISS
Nordostschweiz a.i. et
membre du comité
SPEDLOGSWISS

A Kreuzlingen, dix locataires (10 en-
treprises membres de SPEDLOGSWISS)
ont été confrontées a la résiliation
surprenante des contrats de location de
leurs bureaux douaniers situés du coté
importations CH. Les autorités fédérales
compétentes ont résilié les contrats de
location de ce batiment sans préavis, ce
qui aurait pu avoir un impact considérable
sur les processus logistiques et la fluidité
du trafic dans la région frontaliére.

SPEDLOGSWISS a immédiatement pris

ses responsabilités face a cette situation
délicate et a agi en tant que puissante
porte-parole de ses membres au niveau
national. Dans son réle d’association,
SPEDLOGSWISS a coordonné le dialogue
avec les autorités compétentes de la
Confédération - a savoir I'Office fédéral de
la douane et de la sécurité des frontiéres
(OFDF) et I’Office fédéral des constructions
et de la logistique (OFCL). L'objectif visé
consistait a représenter efficacement les

entreprises de transport concernées et a
élaborer des solutions viables.

Lors d’une réunion qui a eu lieu sur place
a Kreuzlingen, la situation contextuelle

de la résiliation ainsi que I'utilisation
future prévue du batiment étaient au cceur
des discussions. La nouvelle utilisation
proposée a été clairement critiquée par
les entreprises de transport - en particu-
lier au regard de I’efficience des processus
logistiques dans I'espace concerné. De
plus, il a été constaté que les locaux en

«SPEDLOGSWISS
a immédiatement pris
ses responsabilités face
a cette situation
délicate et a agi en
tant que puissante
porte-parole de ses
membres au niveau
national.»

question n’étaient utilisés que de maniére
limitée par I’administration douaniére
pendant la journée et servaient princi-
palement de lieu de rencontre pour le
personnel des douanes.

8
T
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L'OFDF s’est alors déclaré prét a engager
des discussions et a proposé un report
possible de la résiliation. Par la suite,

la résiliation du contrat de location des
locaux a été retirée et le projet a été
remanié. Il a été assuré a SPEDLOGSWISS
que nous serions impliqués dans la plani-
fication a venir en notre qualité d’asso-
ciation dans la mesure ol nos entreprises
membres seraient concernées par d’autres
mesures.

Nous remercions tout particuliérement
Tom Odermatt, Michael Trommer et
Andrés Jiménez, qui ont contribué avec un
fort engagement personnel a la recherche
d’une solution couronnée de succés.

Leur intervention a permis de maniére
déterminante aux entreprises concernées
de maintenir leurs activités douaniéres
sur le site de Kreuzlingen.

Par cet engagement, SPEDLOGSWISS a
une fois de plus démontré son réle de
représentante fiable des intéréts de la
branche suisse des transports et de la
logistique - a savoir compétente, orientée
vers les solutions et toujours en dialogue
avec les autorités compétentes.
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Comitato 2025-2026: Da sinistra a destra / comité 2025-2026, de gauche a droite: Federico Fuochi, Vincenzo Cantelli, Massimiliano Guazzetti, Andrea Maghetti,
Peter Dietrich, Roberta Cippa Cavadini, Edoardo Rimoldi, Aldo Stoffel, Syria Marciello, Angelo Betto, Sara Volani, Giuseppe Miele e Valerio Mallardi

SPEDLOGSWISS Ticino

Una sezione unita e attiva

Aldo Stoffel
Presidente
SPEDLOGSWISS
Ticino

Assemblea generale ordinaria 2025

Lo scorso 13 maggio presso il Cinema
Teatro di Chiasso si é tenuta la XVIII
assemblea ordinaria, con una partecipa-
zione del 60 % degli associati - segno
concreto dell’interesse a restare informati
sulle novita sezionali e sulle dinamiche
associative nazionali.

All’evento hanno partecipato 70 persone,
tra cui il Sindaco di Chiasso, rappresen-
tanti della Dogana Svizzera, di ASTAG e
HUPAC, come pure Tom Odermatt, Marek
Fausel e alcuni dirigenti di aziende con
filiali in Ticino.

Le trattande statutarie sono state tutte
approvate all’'unanimita con in particolare
la seguente nuova composizione del
comitato sezionale 2025-2026:
Presidente:

* Aldo Stoffel

Vicepresidenti:

* Angelo Betto e Peter Dietrich
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Membri del comitato

Roberta Cippa Cavadini, Vincenzo Cantelli,
Federico Fuochi, Andrea Maghetti,
Edoardo Rimoldi, Syria Marciello, Valerio
Mallardi, Sara Volani, Massimiliano
Guazzetti e Giuseppe Miele.

Il tema principale di questa assemblea &
stata la presentazione del Vademecum

- Regolamento del Personale delle Case di
spedizione. Uno strumento che é stato
allestito con le condizioni minimali
secondo il codice delle obbligazioni, per
aiutare i nostri affiliati a redigere il
proprio regolamento interno. In questo
modo i dirigenti e titolari delle aziende
sono meglio tutelati per le chiare
disposizioni e procedure che i collaborato-
ri devono osservare. Ma allo stesso tempo
permette ai collaboratori di conoscere i
propri diritti che I’azienda accorda al suo
personale. Ogni azienda sara quindi libera
di fissare le proprie condizioni, rispettan-
do i minimi legali.

Il comitato auspica che tutte le aziende
affiliate si dotino del proprio Regolamento
interno per gestire con la massima
trasparenza ed etica il suo personale. Cosi
facendo, il nostro settore potra godere
della pace sul lavoro e non dover stipulare
un CCL con i sindacati.

Premiazione neodiplomati AFC

Per degnamente festeggiare i nostri 5
apprendisti che hanno superato le
procedure di qualificazione e quindi
hanno conseguito I’attestato federale di
capacita di Impiegato di commercio, si &
organizzato lo scorso 3 luglio una
cerimonia di premiazione presso il Bar
Chiasso.

Raphaél Vega e Simone Calandra (di Cippa
Trasporti SA) e Manuel Luperto, Roberto
Verde e Francesco Calabrese (di HUPAC
Intermodal SA) hanno ricevuto i compli-
menti e un presente di SPEDLOGSWISS
Ticino alla presenza delle loro formatrici
in azienda e una delegazione del comitato
sezionale.

E stata una cerimonia simpatica e festosa
con pochi discorsi ma tanti consigli ai
giovani premiati augurando loro di
continuare con successo il loro percorso
professionale.

!

Partecipanti ceremonia, da sinistra a destra / participants de la cérémonie, de gauche a droite:
Peter Dietrich, Cristina Merlo, Simone Calandra, Erika Derudi, Raphaél Vega, Roberta Cippa Cavadini, Aldo Stoffel.
Derriére: Roberta Wullschlegel, Manuel Luperto, Roberto Verde et Francesco Calabrese.

Michele de Stefani, dirigente di FIEGE Logistik
(Schweiz) AG di Balerna, che non ha partecipato
all’assemblea 2025, ha ricevuto un omaggio della
Sezione per ringraziarlo del suo impegno e
collaborazione in seno al Comitato dal 2012 al 2025.

Une section unie
et active

Texte: Aldo Stoffel, président
de SPEDLOGSWISS Ticino

Assemblée générale ordinaire 2025

Le 13 mai, la 18¢ assemblée générale
ordinaire s’est tenue au Cinéma Teatro

de Chiasso, en présence de 60 % des
membres: un signe concret de I'intérét de
rester informé des nouvelles de la section
et de la dynamique des associations
nationales.

L’événement a été suivi par 70 personnes,
dont le maire de Chiasso, des représen-
tants des douanes suisses, de I’ASTAG et
d’HUPAC, ainsi que Tom Odermatt, Marek
Fausel et de nombreux responsables
d’entreprises ayant des filiales au Tessin.

Les statuts ont tous été approuvés a
I’'unanimité, en particulier la nouvelle
composition suivante du comité de section
2025-2026:

Président:

* Aldo Stoffel

Vice-président:

* Angelo Betto et Peter Dietrich

._t?l

Membres du comité:

Roberta Cippa Cavadini, Vincenzo

Cantelli, Federico Fuochi, Andrea
Maghetti, Edoardo Rimoldi, Syria
Marciello, Valerio Mallardi, Sara Volani,
Massimiliano Guazzetti et Giuseppe Miele.

Le théme principal de cette assemblée
était la présentation du Vademecum -
Réglement du personnel des maisons
d’expédition. Il s’agit d’un instrument qui
a été mis en place avec les conditions mi-
nimales du code des obligations afin d’ai-
der nos affiliés a élaborer leurs propres
réglements internes. De cette maniére,
les chefs d’entreprise et les propriétaires
sont mieux protégés par les régles et

les procédures claires que les employés
doivent respecter. Mais en méme temps,
cela permet aux employés de connaitre
les droits que I’entreprise accorde a son
personnel. Chaque entreprise sera alors
libre de fixer ses propres conditions, tout
en respectant les minimums légaux.

Le comité souhaite que toutes les entre-
prises affiliées adoptent leur propre régle-
ment interne pour gérer leur personnel de
la maniére la plus transparente et la plus
éthique possible. De cette maniére, notre
secteur pourra jouir de la paix sociale

et ne devra pas conclure de CCT avec les
syndicats.

Michele de Stefani, directeur de FIEGE Logistik
(Schweiz) AG a Balerna, qui n’a pas participé a
I’assemblée 2025, a recu un cadeau de la part de la
section pour le remercier de son engagement et de sa
collaboration au sein du comité de 2012 & 2025.

Remise des prix aux jeunes diplomés AFC
Pour honorer nos 5 apprentis qui ont
réussi les procédures de qualification et
obtenu ainsi le certificat fédéral de capaci-
té d’employé de commerce, une cérémo-
nie de remise des prix a été organisée

le 3 juillet au Bar Chiasso.

Raphaél Vega et Simone Calandra (de
Cippa Trasporti SA) et Manuel Luperto,
Roberto Verde et Francesco Calabrese

(de HUPAC Intermodal SA) ont recu les
félicitations et un cadeau de la part de
SpedlogTicino en présence de leurs
formateurs et formatrices en entreprise et
d’une délégation du comité de section.

Ce fut une cérémonie agréable et festive
avec peu de discours mais beaucoup

de conseils aux jeunes lauréats, leur
souhaitant beaucoup de succés dans leur
carriére professionnelle.
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SPEDLOGSWISS Ticino

Torneo di calcio / tournoi de football de SPEDLOGSWISS Ticino

1° Torneo di calcio
SPEDLOGSWISS Ticino

Martedi 17 giugno si & svolto il 1° torneo
di calcio della Sezione con una parteci-
pazione straordinaria di un centinaio di
persone. Per stimolare la partecipazione
dei collaboratori, si & redatto un regola-
mento del torneo di calcio con i seguenti
punti:

* Squadre miste da 5 persone, con
minimo una donna sempre in campo
e cambi volanti ammessi durante la
partita; 3 premiazioni: il vincitore del
torneo, la migliore divisa e la
simpatia & fair play

* Alle 19:00 sono iniziate le partite di
15 minuti, con 2 gironi di 3 squadre.
Alle 21:00 c’é stata la premiazione poi
e stata servita la pizza con birra a tutti
i giocatori e i numerosi colleghi tra
staff tecnico e tifosi della propria
squadra aziendale. La serata é stata
particolarmente apprezzata da tutti i
presenti con I'intento di ripetere
I’evento il prossimo anno, con i
ringraziamenti agli organizzatori
Peter Dietrich e Maikol Soares.
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1°" tournoi de football de
SPEDLOGSWISS Ticino

Le mardi 17 juin, le 1*" tournoi de football
de la section a eu lieu avec une participa-
tion extraordinaire d’environ 100 per-
sonnes. Afin de stimuler la participation
des employés, un réglement a été établi
pour le tournoi de football avec les points
suivants:

+ Equipes mixtes de 5 personnes, avec
au moins une femme toujours sur le
terrain et changements a la volée
autorisés pendant le match;
remises de prix: le vainqueur du
tournoi, le meilleur uniforme et
sympathie & fair-play

+ A 19h00, les matchs de 15 minutes ont
commencé, avec 2 séries de 3 équipes.
La remise des prix a eu lieu a 21hoo,
suivie des pizzas accompagnées de
biéres qui ont &té servies a tous les
joueuses et joueurs ainsi qu'aux
nombreux collégues du personnel
technique et aux supporters de
I'équipe de leur entreprise. La soirée a
été particuliérement appréciée par
toutes les personnes présentes, qui ont
I'intention de renouveler I’événement
I’'année prochaine, en remerciant les
organisateurs Peter Dietrich et Maikol
Soares.
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SPEDLOGSWISS Romandie

Portrait de Lara Muehlethaler, présidente de SPEDLOGSWISS Romandie

Patrick Brechtbiihl
Membre du comié
SPEDLOGSWISS Romandie
et Membre du comité
SPEDLOGSWISS

Partrick Brechtbiihl: Pourriez-vous vous
présenter a notre communauté?

Lara Muehlethaler: Je m'appelle Lara
Muehlethaler, et je suis présidente de
notre section régionale de SPEDLOGSWISS
Romandie.

Partick Brechtbiihl: Quel est votre
parcours?

Lara Muehlethaler: J’ai commencé ma
carriére en cuisine, avec un CFC obtenu
dans la région de Fribourg, sous la direc-
tion de M. Frederik Kondratowicz, alors
a la téte de I’Auberge de Zaehringen. Ce
fut une premiére immersion exigeante
mais passionnante dans le monde du
service, alliant créativité et discipline.
Cette formation s’est poursuivie par

une maturité professionnelle, puis une
admission a I’'EHL en 2003. Diplomée en
2006, j'ai ensuite rejoint le Beau-Rivage
Palace a Lausanne en tant que coordina-
trice d’événements. Durant deux ans, j'y
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ai appris I'art du détail, de la diplomatie,
et la gestion d’événements aussi variés
que des conférences politiques ou des
tournages de documentaires. Par la suite,
j’ai élargi mes compétences en gestion en
rejoignant I’entreprise Customize, en plein
essor a I’époque. Mais I'aspect humain
me manquait. C'est ainsi que j’ai intégré
Jean et Pierre Testuz SA a Cully en tant
que responsable RH. Enfin, en quéte d'un
nouveau défi, j’ai postulé chez PESA SA,
entreprise alors récemment acquise par
le groupe Planzer. Le poste réunissait des
responsabilités RH et de direction, avec
tout a construire. Un saut dans un univers
radicalement différent... que je ne regrette
pas, treize ans plus tard!

Partrick Brechtbiihl: Le secteur du trans-
port semble bien éloigné de I’hatellerie...

Lara Muehlethaler: C’est vrai. En tant que
transitaire, nous assurons des opérations
de transport et de dédouanement pour
une grande variété de marchandises:
fruits, meubles, vétements, voitures de
collection ou encore matériel humanitaire.
Ces biens traversent les frontiéres, souvent
a l'insu du commun des mortels, et
nécessitent une logistique irréprochable.
Qu’il s’agisse d’acheminer des conteneurs
en Afrique, de gérer I'arrivée de navettes
depuis Paris ou de coordonner I'importa-
tion depuis I’Asie, chaque journée est dif-
férente. Le métier est technique, exigeant,

Patrick Brechtbiihl, Somatra SA, en entretien avec la présidente de
SPEDLOGSWISS Romandie, Lara Muehlethaler, PESA Port-Franc & Entrepots,
de Lausanne-Chavornay SA

et parfois rude — loin du raffinement
apparent de I’hdtellerie — mais non sans
noblesse. Nous sommes les architectes du
transport international.

Partrick Brechtbiihl: Pourquoi avoir rejoint
le comité de SPEDLOGSWISS Romandie?

Lara Muehlethaler: Notre métier n'est pas
seulement d'étre architecte du monde du
transport international, mais c'est avant
tout un monde de service, d’excellence,
de gestion et d’écoute client. Ces valeurs
sont au cceur de mon métier actuel. Il faut
&tre rigoureux, réactif, créatif et toujours
orienté solution, méme dans un secteur
aussi changeant que le transport interna-
tional. La communication interculturelle,
mais aussi la planification sont toutes des
compétences que j'estime importantes
dans notre métier atypique. C'est ce
dernier que je m'engage a promouvoir et
défendre.

\

De I'hétellerie a la logistique internationale: le parcours atypique de Lara Muehlethaler, CFC de cuisine, aujourd’hui directrice de PESA Port-Franc & Entrepdts de Lausan-

ne-Chavornay, entreprise active dans le transport, le dédouanement et la logistique et Présidente SPEDLOGSWISS Romandie

Partrick Brechtbiihl: Pouvez-vous nous
faire partager votre point de vue en tant
que Présidente de la section Romandie de
notre association?

Lara Muehlethaler: Notre vision est

de veiller au développement de notre
métier en lien avec les défis constants
qu'il rencontre. Que cela soit a travers

la réforme douaniére ou encore dans
I'accompagnement de nos collégues et
clients suite aux annonces de droits de
douanes des USA, nous essayons d'étre
le plus proactifs possible vis-a-vis de

nos membres dans leurs activités et la
défense de leurs droits. Au-dela de ¢a,
c'est également la transmission de notre
savoir-faire et la promotion de la reléve
qui nous préoccupe: les transitaires, c’est
une communauté de passionnés et nous
souhaitons I’entretenir avec authenticité,
bienveillance et dynamisme. Une de nos
grandes priorités est de mettre en avant
notre métier, déja pour le faire connaitre
du grand public, mais également d'es-
sayer de recruter la future génération. Au
niveau local, nous souhaitons augmenter
le nombre d'apprentis et de sociétés
formatrices afin d'assurer la reléve future.
A cet effet, nous souhaitons relocaliser
et développer nos offres de formation de
facon plus centrale, en région lausannoise
plutdt que genevoise.

Partrick Brechtbiihl: Comment voyez-vous
I'évolution des secteurs du transport?

Lara Muehlethaler: Le secteur du transport
est en pleine transformation, avec une
digitalisation croissante. L'Office fédéral
des douanes a lancé son projet DaziT,
marquant une étape importante vers une
gestion douaniére 100 % numérique.

Cela implique des adaptations de tous

les acteurs, méme si les institutions
publiques avancent avec plus de prudence
que les entreprises privées, plus flexibles,
toutefois tributaires des réglementations.
Une évolution a suivre bien entendu pas
a pas.

La nouvelle réforme douaniére continue
de nous occuper intensément: nous
attendons avec impatience la publica-
tion des ordonnances (d‘exécution) par
I'OFDA. Ce n'est qu'alors que la commis-
sion Douanes, au sein de laquelle nous
sommes également représentés, pourra
examiner en détail le contenu et faire
valoir notre point de vue. Notre objectif
est de rassembler les forces au sein de la
branche afin de garantir que les intéréts
de notre secteur ne soient pas relégués au
second plan derriére d'autres priorités po-
litiques. 1l est important de souligner que
SPEDLOGSWISS a déja joué un rdle actif
dans le processus de réforme et qu'elle
continuera a s'engager pour défendre

les intéréts de notre branche a Berne et
garantir un déroulement sans heurts des
formalités douaniéres dans l'intérét de
tous les acteurs économiques.

Partrick Brechtbiihl: L'intelligence artifi-
cielle: menace ou opportunité?

Lara Muehlethaler: C’est la grande ques-
tion du moment et nous saluons l'initia-
tive du workshop de Marek Fausel a ce
sujet. Certains redoutent la disparition de
métiers, mais je crois plutot a une trans-
formation profonde. Dans la logistique,
I’lA pourra optimiser I'automatisation des
entrepdts et le traitement des données
douaniéres.

Mais il faut rester lucide: la relation hu-
maine, I'intuition, I’adaptation, la finesse
dans la gestion client — tout cela ne peut
pas (encore?) étre remplacé. L'enjeu est
d’intégrer ces technologies avec intelli-
gence, sans déshumaniser nos métiers.
Peut-étre, d’ailleurs, que dans un avenir
proche, le véritable luxe sera le contact
humain.

37



Wyl

P
=

Classe terminale Basel

SPEDLOGSWISS Nordwestschweiz

C’est avec fierté que nous revenons
sur la procédure de qualification
2025: 69 apprentis de le région Nord-
westschweiz ont réussi leur formation
de deux a trois ans dans la logistique
internationale de I’expédition. Ils

ont ainsi acquis les bases pour une

Andrea Jauslin carriére professionnelle dans une
Responsable
formation de base
SPEDLOGSWISS
Nordwestschweiz

branche d’avenir.

Excellentes prestations dans le rang

Il est particuliérement réjouissant que deux diplomées aient
brillé grace a des prestations excellentes est qu’elles aient
obtenu une place dans le rang - un succés qui refléte un grand
engagement et des compétences professionnelles hors du
commun.

Les candidates dans le rang sont:

* Louna Hohmann
Lamprecht Transport AG,
apprentissage de commerce CFC, profil E - note: 5.3
Louna a aussi réussi le meilleur examen de branche

avec une note moyenne de 5.5!

* Natalija Surkuljevic
FT-Logistics AG, apprentissage de commerce EBA - note: 5.3
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Nous félicitons sincérement tous les diplomés pour leur fin
d’apprentissage réussi. Leur engagement, leur ambition et leur
volonté d’apprendre ont payé - et nous sommes persuadés qu’ils
arriveront a I’avenir a mettre tout cet élan et ces connaissances

dans la pratique.

Un succés qui repose sur le travail d’un team

Un merci particulier va a nos formateurs professionnels dans
les entreprises formatrices. Leur engagement quotidien, leur
patience et leurs connaissances professionnelles ont contribué
fortement a la réussite des apprentis - merci beaucoup pour

votre travail de formation engagé et durable!

Egalement merci aux experts aux examens qui, grace a leurs
connaissances professionnelles, leur expérience et leur action
minutieuse ont permis un déroulement professionnel des
examens.

Félicitations sincéres a tous les diplomés - nous leur souhaitons
plaisir et succés sur le chemin passionnant de la logistique

d’expédition mondiale.

Classe terminale Liestal

Classe terminale Rheinfelden

Candidate au rang Louna Hohmann

Candidate au rang Natalija Surkuljevic
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PQ 2025 - fin d’apprentissage réussi du groupement de formation

II'{
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D. g. a. d.: Hermon Layne, Abdourrahmen Ali, Esra Sahin, Alisa Miftari, Hatice Bozbiilbiil, Serena Smecca, Marlon Keller

SPEDLOGSWISS Nordwestschweiz — ABV

Katharina Linggi
Formatrice
professionnelle
Ausbildungsverbund
SPEDLOGSWISS
Nordwestschweiz

Cette année ce sont 13 apprentis du
groupement de formation SPEDLOGSWISS
Nordwestschweiz qui ont réussi leur
processus de qualification.

Toutes nos félicitations aux diplomés. Le
groupement de formation SPEDLOGSWISS
Nordwestschweiz leur souhaite tout de
bon pour I’avenir et plein succés!

Nous remercions sincérement les entre-
prises formatrices participantes, les for-
mateurs professionnels et pratiques pour
leur engagement précieux et apprécié.
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Les diplomés sont:

Abdourrahmen Ali, InTralog

Hermes AG

Shaam Anurathan, JAS Forwarding SA,
Camion Transport AG, Birsterminal AG
Alex Barba, POST CH AG

Hatice Bozbiilbiil, KGH Customs
Services Schweiz AG, General Transport
AG, Hapag-Lloyd (Schweiz) AG

Halimi Ezana, Birsterminal AG,

VL Verzollung + Logistik AG

Marlon Keller, Eurosped AG

Hermon Layne, Nord-Transport AG,
General Transport AG, Central

Station AG

Alisa Miftari, VL Verzollung + Logistik
AG, Hapag-Lloyd (Schweiz) AG, General
Transport AG

Fatima Maria Pinho Silva, Atlantic
Forwarding Ltd.

Bayarmaa Purevkhuu, EMC Partner AG,
Nord-Transport AG, General

Transport AG

Esra Sahin, General Transport AG,
World Courier (Switzerland) SA,
Nord-Transport AG

Serena Smecca, General Transport AG,
Hapag-Lloyd (Schweiz) AG, Geisseler
Cargo Logistik AG, JAS Forwarding SA
Jaden Odin Wyss, Post CH AG

25 ans d’existence de SafeConsult AG

Un jubilé au service de la sécurité

Texte: Silvia Degen, directrice Safe-
Consult AG, et Thomas Schwarzen-
bach, membre du conseil d’adminis-
tration SafeConsult AG

Lorsqu’en Suisse I'ordonnance sur les
conseillers a la sécurité (0CS) a été

Silvia Degen annoncée le 1" juillet 2001, quelques
Diréctrice

é nsan notre branch
T tétes pensantes de notre branche se

sont demandé & comment la branche
de I’expédition, de la logistique et du
transport pouvait au mieux résoudre
cette nouvelle réglementation. L'0OCS
régle la gestion des produits dange-
reux et la nomination des conseillers
a la sécurité dans les entreprises de notre branche. Elle fixe des
normes élevées au niveau de la structure de I’entreprise, des
processus et des exigences réglementés dans la connaissance
professionnelle du domaine du transport des produits dangereux
pour tous les quatre moyens de transport. Le but étant de limiter
les dangers dans la gestion des produits dangereux et de régler
les taches, la formation, les examens et les devoirs des conseil-
lers a la sécurité.

Pour beaucoup de membres de I'association SPEDLOGSWISS,

la thématique des produits dangereux fait partie du quotidien.
Mais les exigences de la loi dépassaient souvent les possibilités
en ressources. L'idée fut donc d’essayer de mettre en place une
propre organisation, qui pourrait aider nos membres a remplir
les exigences professionnelles demandées. Mais comment
pouvions-nous résoudre cette tache d’Hercule? D&ja un an avant
I'introduction de I'OCS une chose était claire: SPEDLOGSWISS de-
vait fonder une propre entreprise, en collaboration avec d’autres
entreprises et organisations qui, en qualité de conseillére,

serait préte a intervenir dés le début de I'0CS en 2001. L'idée de
SafeConsult AG était née!

SafeConsult AG a eu la prévoyance d’étre fondée déja en I’an
2000 avec comme organes responsables : SPEDLOGSWISS (aupa-
ravant Association suisse des transitaires SSV), ainsi que notre
association amie ASTAG, chacune avec 30 % de parts, ainsi que
la société allemande DEKRA et Felix Stirnadel und Partner AG

avec chacune 20 %.

Nos clients de la premiére heure, comme par exemple Henkel
Schweiz AG et Felix Transport AG, ont alors posé la premiére
pierre pour un développement réussi des affaires. Markus
Steinhauer, a ce moment encore employé chez DEKRA, fut notre
premier conseiller a la sécurité.

Depuis sa fondation en I’an 2000, SafeConsult AG s’est établi
comme un grand parmi les conseillers a la sécurité et soutient
ses clients dans I’application siire et efficiente des exigences
dans la gestion des produits dangereux. Les exigences légales
tout autour du transport des produits dangereux sont complexes
et demandent beaucoup de know-how, ainsi qu’une formation
continue permanente. SafeConsult AG offre a ses clients la
possibilité de déléguer ces taches a grande responsabilité a ses
experts aviseés.

L’'année 2004 fut visionnaire puisque SafeConsult AG devint alors
une filiale de SPEDLOGSWISS a 100 %, ce qu’elle est toujours a
I’heure actuelle. Avec I'arrivée de Roman Wipfli comme directeur
en I'an 2004, ainsi que grace a quelques élargissements en
personnel dans le domaine du conseil, le portefeuille de clients
a continué d’augmenter dans toutes les régions linguistiques de
la Suisse.

Le conseil d’administration actuel est composé de Paul Nicolet
(président) et Thomas Schwarzenbach de SPEDLOGSWISS. La
direction est en main de Silvia Degen.

Les services de conseils sont rendus par nos professionnels
trés qualifiés, qui ne connaissent pas seulement exactement
les demandes de I'0CS, mais savent aussi précisément quelles
exigences la branche de I'expédition, de la logistique et du

41



42

transport doit remplir. Ce team d’experts SafeConsult se compose
de Markus Steinhauer (chef technique) ainsi que de ses collé-
gues Christoph Arnet (safesecure), Maurizio Melchiorre (Adler
Logistik), Yann Bettex (Bettex Consulting) en Romandie et Andrea
Marchetti (SAPSI) au Tessin.

Aujourd’hui, le nom de SafeConsult AG est connu pour sa plus
haute compétence professionnelle, une fiabilité absolue et une
connaissance compléte des prescriptions nationales et internatio-
nales sur les produits dangereux. Elle s’est fait ce nom grace a sa
prévoyance, a la formation continue permanente de son team et
a ses profondes connaissances de la branche, que SPEDLOGSWISS
conduit depuis 25 ans et avec fierté dans son portefeuille
d’offres.

En ce jour de jubilé, SafeConsult AG a le droit de regarder avec
estime de soi les 25 derniéres années et remercie tous ses
clients, partenaires et collaborateurs pour leur confiance et pour
la collaboration professionnelle. Les bases pour un avenir a
succés sont posées!
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GeFaSuisse — Nouvelle constitution de I’organe responsable

Texte : Silvia Degen, directrice GeFaSuisse

A I'occasion de I'assemblée générale du 8 mai 2025 a Zurich,
SWISS LOGISTICS by ASFL SVBL a été intégré désormais dans
I’'organe responsable de GeFaSuisse.

Dans un monde de plus en plus complexe, dans lequel la gestion
siire des produits dangereux est essentielle, le conseiller a la
sécurité joue un role clé. Depuis plus de 20 ans, GeFaSuisse

est un partenaire de confiance pour une formation de base et
continue de haute qualité et orientée vers la pratique dans ce
domaine.

L'organe responsable se compose maintenant des

organisations suivantes:

» DDPS/Office de la circulation routiére et de la navigation
de I'armée OCRNA (auparavant état-major général/sous-
groupe Logistique - UGLog)

* Chemins de fer fédéraux suisses CFF

* Association suisse des transports routiers ASTAG

» scienceindustries - association économique
Chimie Pharma Life Sciences (auparavant Société suisse pour
I’industrie chimique SGCI)

* Swiss Safety Center AG (auparavant Institut suisse pour la
promotion de la sécurité - Institut de sécurité)

* Association suisse d’inspection technique ASIT

* Association suisse des transitaires et des entreprises
de logistique SPEDLOGSWISS (auparavant Association suisse
des transitaires et des entreprises de logistique SSV)

* Les Routiers Suisses

* Swiss Logistics by ASFL SVBL (depuis le 8.5.2025)

*  SWISS LOGISTICS by ASFL SVBL

M. Beat Duerler, qui préside I’association SWISS LOGISTICS, est
un représentant de branche expérimenté nouveau dans I’organe
responsable. Comme organisation du monde du travail (OrTrA),
le groupement suisse pour la formation professionnelle en
logistique (ASFL SVBL) s’engage depuis plus de 35 ans dans la
formation de base et continue en logistique.

SWISS LOGISTICS gére dans toute la Suisse onze centres de
formation dans les trois régions linguistiques. Avec quelque 70
employés fixes, 140 freelancers, ainsi que 64 enseignants, SWISS
LOGISTICS fait partie des plus importants prestataires de forma-
tion dans le domaine de la logistique. Plus particuliérement dans
la formation des engins de manutention, I’association occupe
une place prépondérante; depuis sa fondation, elle est I'acteur
principal de la formation des caristes.

L'intégration de SWISS LOGISTICS dans I’organe responsable de
GeFaSuisse, le prestataire de longue date des formations de base
et continues des conseillers a la sécurité, renforce I’'engagement
commun pour une branche logistique siire et professionnelle. Les
buts de cette coopération sont:

e Utilisation de synergies communes

« Elargissement et renforcement du réseau

e Gain de nouveaux participants aux cours

Nous nous réjouissons de cette collaboration commune
et a succes.

Roland Meister (g.) rend un hommage mérité & Erwin Sigrist, qui quitte le
comité GeFaSuisse
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Du bureau de direction SPEDLOGSWISS

Nouvelle stagiaire: Eleonore Theurillat

Texte: Dilara Hacilar et Andrea Jauslin, formatrices
professionnelles au bureau de direction SPEDLOGSWISS

C’est le 4 aodit 2025 qu’Eleonore Theurillat a débuté son stage
commercial d’'une année chez SPEDLOGSWISS. Elle a 21 ans et a
auparavant fait une formation de trois ans a la Wirtschaftsmit-
telchule de Reinach/BL, qu’elle a terminée avec succés. Durant
son stage, Eleonore sera en soutien du team du bureau de
direction dans de nombreuses taches administratives et organisa-
tionnelles.

Nous souhaitons la bienvenue a Eleonore et espérons qu’elle

aura beaucoup de plaisir et de succés dans sa nouvelle fonction.
Nous nous réjouissons de cette coopération commune.
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Eleonore Theurillat
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Roman Wipfli lors de I'assemblée générale SPEDLOGSWISS 2019 a Lugano

~

A la mémoire de Roman Wipfli

Texte: Thomas Schwarzenbach, directeur SPEDLOGSWISS

C’est le 17 mai 2025 que notre membre d’honneur Roman

Wipfli est décédé a I'age de 88 ans. Avec lui nous perdons non
seulement un entrepreneur a succés et un expert en expédition
de I’ancienne école, mais aussi, et surtout, un collégue appré-
cié et un compagnon de route aimé. Roman a consacré sa vie
professionnelle - plus particuliérement dans le domaine du fret
aérien - avec un grand engagement a notre branche. Il n’était
pas seulement un représentant persuadé de I’expédition, mais
aussi un ami enthousiaste et un soutien de confiance de notre
association.

En 1990, il a été élu vice-président de notre ancienne SSV (Asso-
ciation suisse des transitaires). Seulement une année plus tard,
il reprenait ad interim la fonction de président, en raison de la
démission de Severin Schlegel. Elu ensuite président, il a assumé
cette tache jusqu’en 1995. Roman s’était engagé avec conviction
comme membre et dans les rangs de président de beaucoup de
domaines professionnels et est resté dans notre comité jusqu’en
2021. En raison de son retrait pour raison d’age, il a été élu
membre d’honneur. Roman Wipfli n’était pas seulement actif
dans I’association, il a aussi accepté des responsabilités dans le
développement de I’entreprise SafeConsult AG, une filiale a

100 % de SPEDLOGSWISS, spécialisée dans les transports et
I’entreposage de produits dangereux. Il y est entré comme
directeur en 2004 et a aidé a positionner cette jeune entreprise,
avec succés sur le marché, dans cette phase de démarrage. En sa
qualité de membre du conseil d’administration, il est resté actif
chez SafeConsult jusqu’en 2008.

Durant les deux derniéres décennies, Roman Wipfli a participé
frequemment, et comme invité apprécié, aux événements de
SPEDLOGSWISS, surtout aux Assemblées générales. Avec un
intérét ininterrompu, il a suivi jusqu’a la fin les développements
de notre branche et les activités de notre association. Les discus-
sions avec lui durant ces événements, je les ai toujours beaucoup
appréciées. Il a toujours répété combient il appréciait I'échange
personnalisé avec tous les visages connus dans les rangs de nos
entreprises membres.

Malheureusement, ces rencontres ne sont plus possibles. La voix
de Roman s’est tue, son esprit éveillé manque - mais par contre
il reste dans notre mémoire. Nous lui sommes profondément
reconnaissant de tout ce qu’il a fait pour SPEDLOGSWISS. Nous
allons toujours honorer sa mémoire.
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Les articles passionnants suivants vous attendent dans le prochain numéro

de SPEDLOGSWISS INFO 03/2025:

Entretien avec ......

Patric Kaser (PDG de Briese Schiffahrt (Suisse) AG,
membre de la commission Economie d'entreprise
SPEDLOGSWISS) sur des thémes tels que «Evolution
du marché mondial du transport maritime», «Fi-
nancement des navires », «Tendances techniques
dans la construction navale hauturiére» ou «Solu-
tions de succession dans les entreprises»

Solution sectorielle CFST de I'ASTAG

Solution sectorielle CFST de I'ASTAG

Rouler en toute sécurité - pour arriver en bonne
santé. Dans le transport routier et la logistique, la
sécurité n'est pas le fruit du hasard. Chaque année,
en Suisse, 12 personnes en moyenne perdent la

vie dans ents impliquant des camions ou
des cami ttes. Commen@ solution sectorielle
CFST dév p' conjointement par SPEDL.NISS

et I'ASTAG, et améliorée depuis plusieu nées

exclusivement par I'ASTAG, peut contribuer a

prévenir les accidents

Main-d'ceuvre dans notre secteur et évolution

par SPEDLOGSWISS a linstitut
ografik : combien de commer-
et logistique quittent notre bran-
ans suivant la fin de leur appren-
Ile branche se tournent-ils ?

ciaux en
che dans

Créé en 2025: groupe de travail IA de
SPEDLOGSWISS

Les premiéres conclusions concernant les proposi
tions de mise en ceuvre concrétes et le
pour notre branche

La commission Droit & Assurance SPEDLOGSWISS
se présente: Lorsqu'il s'agit de questions juridiques
complexes ou de délicats liés a I'assurance,
notre branche n'est pas seule: notre commission
Droit & Assurance est la pour vous aider. Dans le
proc numéro, vous découvrirez qui se cache

ére cette équipe compétente et pourquoi son
travail fait souvent toute la différence.

-..

Le SPEDLOGSWISS INFO 03/2025 paraitra en
décembre 2025.
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Dates importantes

2025

MOVE25

Oratrice invitée: Henriette Kuhrt, auteure et journaliste, sur le théme:
«Les bonnes maniéres a I'ére numérique: un guide pour un meilleur "Woke"-Life-Balance», henriettekuhrt.com
Jeudi 30 octobre 2024, Hotel Mévenpick Béle

Foires professionnelles

Berufsschau Baselland
26 - 30 novembre 2025, St. Jakobshalle, Bale
www.berufsschau.ch

2026

2. Forum Droit et Assurance SPEDLOGSWISS

Mercredi, 4 mars 2026, Konferenzhotel Arte, Olten

Assemblée générale SPEDLOGSWISS

Vendredi 12 juin 2026, Musée Suisse des Transports, Lucerne
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